
RAPORTUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
oPERATORULUI REGIONAL SOCIETATEA APA CANAL S.A. GALATI

CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA DE ADMINI$TRARE
PENTRU ANUL 2022

1n conformilate cu prevederile art. 55 din O.U.G nr. 109/201'1, privrnd guvernanla corporatrva a rnlreprinderilor publice,

,pr"b# ;;i;1;g;- ni. .t\ttzo,rc, con.sitiut de Administralie prezinta spre aprobare, semeskial, in cadrul Adunarii Gonerab a

A;i;;;J; un,i"port 
""rpr, "aiviraliae 

aamrnistrare, car; in;ude si iniormajii referitoare la execulra conlractelot de mandat ale

ii-';"mfoi, art"rii cu privire la aaivitalire opeialionale, la perfor;anlele firancEre ale societalii Fi la.apoda.ile contabile

semestriale ale societalii.: --in-"nrf 
iOZZ, danuit^t " 

Consiliului de Administralie s-a desfelutat in cadul sedinlelor conduse de c6tre preledintele

consitiuiui je ed,11ini"t131i". e,in su"iinei"" proiectetor 9i programetoi aferente politicii de dezvoltare continua a operatorului

Reoronal SocElalea Aoa banal S A. GalaI, aimrnistratorii s-au rmphcat activ in coordonarea efrciente a achvrtalil 9i promovarea

unrii serviciu de alimentare cu apd lr de canalizare la un nivel calitativ'
Contormarea cu prevederili 

"rf. 
!i Oin O.U.G nr 'lO9/2011 privind guvernanla corpo.atva a int.eprinderilq publice, cu

modificariie .sl comptetarib ulterioare, in inut 2022, nu s-au inregistrai tranzaclrr cu adminislratorii ori di€ctorii sau angaialii sau cu

aclionaiiicaie Oelin conltolulasupra societeli sau cu o societate controlata do aceqtia'

In acest sens, ve aducem la cunoltitle faptul ce, au lost rndeplinile urmdtoarele obiective din Anexa nt 1 la Planul de

admrnrstrare, duPa cum urmeaza

t;
:t
,Nr.,
! crt.

l

, lndicator de realizare / Rezultate agteptate

i
,

I

Responsabil , Termen de realizare

Sursa de
finan[are I

Buget
estimativ

I
Obiectiv / Actiuni

I

I STRATEGIA 1: Men[inerea gi respectarea contractelor in derulare

oStEcTlvl:MgntinoressiregPgctaloaco.:ractu|{idedolegar€aserviciilorplbl|cedealimgntar€cuapigidoG.n.lize.e.
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Nr. 
:

c.t.
i

I

1i

Obiectiv / Actiuni

Realizarea obiectrvelor statuate
in Contractul de delegare a

serviciilor publice de alimentare
cu apd gi d-e canaliz;are

lnt6rirea colaboririi cu A.D.l'
,,servrciul Regional APfr Galali"

Monitorizarea serviciilor
desfSgurate de oPerator

Realizarea Programului de audit
intern

Adaptarea continui a sistemului
de management integrat la

implementarea noilor tehnologii
asimilate
organizaliei

lndicator de realizare / Rezultate agteptate Responsabil

Director Tehnic
Produclte
Director

Economic

Director Tehnic
Produc[ie

nirictor fennlc
Produc!ie
Director

Economic

Termen de realizare

2A21 -2425
Realizat pentru anul

?022

2A21 *2025
Realizat pentru anul

2022

Realizat pentru anul
2422

Anual
Realizat pentru anul

2022

Periodic
Realizat anul 3022

su6, de
finantare /

Buget
estimativ

BOR

BOR

B,OR

BOR

BOR

Creqterea progrbsiva a aiiei de operare pentru

asigurarea serviciilor publice de alimentare cu

ape ?t de canalizare in judelul Gala[i

Asigurarea asistenlei 9i
membrii A.D.l.,,Serviciul

Asumarea obtiga{iilor din
delegare

Documentafia sistemului
integrat revizuitd atunci
organizaliei o imPun

consultanler Pentru to!i
RegionalApd Galafi"

Contractul de

de management
cdnd cerinlele

$TRATEGIA 2: Men[inerea calitelii serviciilor, prin implementarta Ei imbunitilirea
sistemutui integrat il caliti[ii, Mediului, sinititii 9i seculiHtii ocupa{o_T3le_. 

.

performan{elor Managementulu i

oatecriv r, u"ntinet"" sitt"mului lnGsrat de Manassmed al calititii,-itl1'lyt !'ligtl^u:s:-*1'*:9*palionale' in conformitata

ilffi;1;;'J;]'j;;ilil; ;;i"'irta sn Er.r rso e00iz0't 5, sR EN r$o 14001 :20'l5 Ei sR l$o 4500{ :2018.

Reprezentant
Management

lntegrat
Responsabil

Mediu
Auditori jntern!
Reprezentant
Management

lntegrat
ResponsaL:il

Mediu

$ef lfP

Respectarea programului de audit, identificarea
realistd a problemelor pi stabilirea misurilor de
coreclie pi/sau prevenire corespunzStoare.

tn procesele



Nr.
crt.

Obiectiv / Actriuni

lnstruirea auditorilor interni in
conformitate cu cerinlele
standardelor

-'.

lnstruirea Personalului
Ctmeniul calit6!ii, mediului
ss0

Audit *xtern de suPraveghere
pentru menlinerea certifie*rii

lndicatsr de realizare i Rezultate agteptate

Auditori interni instruiti in ccinformilate cu noile
cerinte

Angalafi instruili cu privire la noil* proceduril
instruc{iuni/ cerin!e standard

Zers neconformitdli la auditul extern realieat de
societatea de certificare

Respon*abil

neprezentant
Management

lntegrat
Furnizor

autorizat pentru
astfelde
instruire

Reprezentant
Management

lntegrat
Responsabil

Mediu

$ef IPP
Reprezentant
Management

lntegrat
Responsabil

Mediu

$ef IFF

$ef Serviciu
Laboratoare

Calitate

BOR

Periodic
Realizat pentru anul

2022
8OR

Realrzat pentru anul
2022

BOR

re.

Anual
Realizat pentru

anul 2022

progresive a noilor zone dB

Termen de realizare

2021 -2425
Reahzat pentru anul

2922

Surse de
finantare I

Eluget
estimativ

tn
si

5.

OBIECTIV 2: Mentinerea acreditirii laboratoarelor din cadrul socieGlii, confilrm standardelor in vigoa

Audrt extern de supraveghere Zero neconformitdfi la auditul extern realizat de

p*ntru mentinerea acredit6rii : socretatea de acreditare

STRATEGIA 3: Minimizarea impactului aeupra activitifii OR in
opgrare gi de armonizare a noilor structuri cu c?le deja existents*

contsxtul Prelu{rii

1

I I



Nr.
crt.

Obiectiv l Actiuni

Stabilrrea procedurilor cadru de
extrndere a zonelor de oPerare,
in ii:calrt6lile membre ADl, astf*l
iriu&t sd fie posibil6, integrarea
cu .qrJcces a noilor zone de
ilperare in strueturite 0[,
Ad*ptarea unei strueturi
rrganrzalionale, bazate Pe
conceptul activit5{ilor regionale
gr locale. care si Permitii
gesttonarea activitAlilor
operalionale la nivel local 9i a
activitd{ilor majore gi a serviciilor
expede la nivel regional

Exlinderea certifrcfirii sistemului
integrat de management,
prt:flresrv, la nivelul fiecArei
urrrt*!r adrntni*trattv - teritoriale
preluate

lndicator de realizare / Rezultate asteptate

Proceduri cadru de extrndere a zonelor de
operare elaborate gi aPrcibate

Revizuirea Organigramei societfrlii.
configurarea gi aprobarea noii structurl
organizatorice

Ob{inerea certificririi sistemului integrat de
managernent, prrgresiv, la nivelul fieciirei
unitiili adrninistratrv - teritoriale preluat*

STRATEGIA 4: $tabilizarea $i cregterea pietei

i ln,r*nlarierea utilizatorilor avfind
I consumuri excesiv de rnici, in
I scopul rnonrtoriziirti 

r

; parlrcularitalilor / modulut de 
i

vrali al acestora

- Deterrninarea ;i catartertzarea grupr"rlui tinta.
- Stabilirea lirnitei unui nivei minltn de ronsum
per persoana
- Elaborarea unui plan de rnonitortzare a

grupuluitint6.
- Evaluarea / analiea rezultatelor rnonitortzArii.

Responsabil

Director Tehntc
Pr*duc!ie
Director

Economic

Managementul
superior

$ef $erviciu
RU

Reprezentant
Management

lntegrat
Responsabil

Mediu
Responsabil

IPP

Direcior Tehnic
Produc{ie
Director

Economic
$ef Dep.

Cnnsumuri

Termen de realizare

2422
Realizat pentru

anul 2022

2A21-2425
Realizat pentru

anul2022

Periodic
Realizat pentnu

anul 202?

Semestrial
Realizat pentru anul

202?

Sursa de
finanfare I

Buget
estimativ

BOR

BOR

BOR

BOR

I

I i
i
I*J

I

.,',.-)

I

1

I

i

I
!

_i

I

i

I

i

I

I

I

I



Nr.
crt"

Obieetiv 1Ac{iuni

Irrlrerea unoi campanir anuale
Ce educare gi eongtientizare Pri-
vrnd importanla apei ?n igiena qi

s&n*tatea populatiei, prin irnpli-
carea angajatilor. a utrlizatortlor

*r a mass-rnedia, astfel inc&t
ccnsunrul ailnic de aP& Potabil*
in aria de operare sd ating6
iirv*lui mediu din Uniunea
[.irrr:peana.
nr*cta 5: Acopeiirea
perare existenti.

Realizarea programelor
rnvestittt din surse ProPrti

lndicator de realizare / Rezultate agteptate

- Centralizarea rezultatelor intr-un Raport frnal

Demararea campaniei de lnformare, educarea

- lmplemenlarea in propor'[ie de minim 70 o/* a

obiectivelor cuprinse iri programele anuale d*
investilii

gi congtrenttzarea utilizatorilor.
- Creqterea consumului medlu la 110 llloc.l zi

putin 90% a serviciilor de alimentare cu api

Responsabil

Clien!i
Recuperare

Crean{e

$ef Servictu
RP

$ef Serviciu
Achizi[ii

Departamente
funclionale
$ef D.l.P"

Termen de realizare

Anual
Realizat pentru anul

?022

Surea Ae
finanlare /

Buget
estimativ l

B.OR

urbani din aria

B"OR

--....-. "1

$tR
deo

cu cel gi canalizare in zona

de
2022-2424

Realizat pentru anul
2022

I

I

1

,

I

i1
i

i

ii
:l
Jiit

it

I

i



Nr.
crt"

Obiectiv / Actiuni

Extrnderea gi reabilitarea
sistemelor de apa qi aP6 uzat8
drn aria de operare, in
conformitate cu obiectivele care
vor fi aprobate ta niveliil
protertelor implenrentate in
etapa 2A14 - 2023

STRATEGIA 6: Respectarea Pol iticii de tarifare inclusi in Contractul de

Ob{in*rea la timp a avizelor 9i
aprabiirilor necesare Privind
stabilirea I modificarea I
ajustarea preturilor qi larifelor la
servicirle de alinrentare cu aPi
Ei canalizare, din partea tuturor
factorilor deciziona li

Derularea anuald de camPanii
de rnformare a tuluror cfien{ilor
cu privire la rtabilirea I
modificarea / ajustarea prelurilor

9i tarifelor la serviciile de
alirnentare cu ap6 gt *analiaare,
practicate de c&tre 0R la nivelul
ariei de deservtre.

STRATEGIA 7: Cro$terea calitatii citir:i, diversificirea ii flexibilizarea mod,alititilor de citire ti facturaro

Oi tECTtV t: oferiroa etienlitoi ae modalitili variate I modorne de citir€ (in spoti, citire la dbtarli), in. vederoa cregte.ii
red!cerii clsturilor implicits aces13i actiYitali, Piegu,m li a! diminuarii discomfotglui r€i:rllit d1_qltte clisn$.
l inciriilla ae'contoil cu- 

-c,itire 
li nitrlzilii ae ioitoii-cg,c,itire lq,dlstanli I $ei Serviciu ! Atunl .-. ..,

{r

lndicator de realieare / Rezultate agteptate

lrnplementarea in propo(ie de nrinim 90 % a
obiectivelcr {indicatori fizici pi valorici) propuse
la nivelul Proiectului regtonal de dezvoltare a
infrastructurii de apd gi api uzatS din aria de
operare a S,C. Apa Canal $.A, etapa 2014 *
2A2A

- lmplementarea planului de evolulre tarifardi.
- Ajustarea anuali a tarifelor, confnrm planului
de evolulie tarifarS aprobat.
- Oblinerea la termene a tuturor avrzelor 9i
aprobSrilor nece$are.

- lmplementarea campaniei de informare.
- Evaluarea rezultatelor gi a intpactului
campaniei in r*ndul utiltzatorilor.

Responsabil

$ef DIF

Delegare

Dtrector
Economic

$ef Serviciu
RP

Tormen de realizare

2014 * 3CI23

Realizat pentru anul
2022

Anual
Realizat pentru anul

2A22

Anual
Reatizat pentru anul

2422

suis; de
finanlare I

Buget
estirrativ

F"C
8.5.
BL

BOR

B"OR

BOR

eficienlei gi

BOR

(

I



Nr.
crt.

Obiectiv I Actiuni

drstantA

Montarea contorilor cu citire la

distan{i

Monitorizarea Permanent* a

rezultatelor ohlinute in urma
implernentirii soluliei de citire la
distanla a contoarelor clien{ilor,
din perspectiva: costurilor
aferente activitilii de citire 9t

facturare, a numirului de
reclanra[il privind facturarea,

lndicator de realicare / Rezultate agteptate

Contoare echiPate cu disPoaitive

transmitere a citirrlor la distanlii
de

- Diminuarea eorturilor
citire 9i facturare
- Sctiderea nurnArului
facturarea

aferente acitivit6lii de

de reclamalii Privind

STRATEGIA 8: Consolidarea Relafiilor

Elaborarea unui Plan anuai de
acliuni interne 9i externe, care
sA vizeze clidlrea imaginii
dorite a firmei, Promovarea
produselor gi serviciilor acesteia
gi dezvoltarea canalelor de
transnrttere a mesajelor.

Publice cu toti factorii interesali

Elaborarea gi implementarea Planului de

ac{iuni interne 9i exlene
Raportarea periodici, trimestrrald I semestrial;i,
a gradului de realizare a obrectivelor 9i

actiunilor propuse,

R*sponsabil

ninizilir

$ei nep
Consumuri

Clien!i
Recuperare

Crean[e
0treclor

Economic

$ef Dep
Consumuri

Clienfi
Recuperare

Creanle
$ef Serv
V&nriiri

$ef $erviciu
RP

Termen de realizare

Reahzat Pentru anul
2022

2021-2023
Realizat pentru anul

2A22

2021 - 2025
Realizat pentru anul

202?

Anual
Realizat pentru

anul2022

SurEa Oe l

finantare /
Buget

eetimativ

B.OR

B.OR

B.OR

i

i

I
I

i

I

i

I

I

-i

"7



Hr.
crt"

CIhiectiv I Acfiuri

f,laborar*a unui Plan anual de
I comu*icare Privind nt*surile de
r inforrlare qi publieltate p*ntru

n promovarea ,,Prorectulur
" regronal de deevoltare a

i infrastructurii de apfi qi aP*
I uzat* din judeful Galali", in
perroada 2A14 '2020

$TRATEGIA S. Consolidarea
Op{rmizar*a si*ternului de
ceimunieare cu cllentii prin
implementarea / dezvnltarea
pcrtalului online ;i call-**nter-
ului. care va perrnite clientil*:r
rtmpanrei sA interaclioneze,
facil qi rapid, cu operatnrul,
?mbunat;ii{ind astfel pro*es*l*
opera{r*nale privind rela{ia cLI

chentir

Mrnit*rirarea Ei analirarea
pernranent* a s*stz6rilcr I
rerlam*tiilor clienlil*r privincl
nalitatea *ervi*rilor furnirats

Nndieator de realirare I Rszultate aryteptate

Elahorarca gi implementarem Plarlului anual de
rnmunicare privind m&surile de informate qi

publicitat* perttru promCIvarca Proiectelsr
ef*renle pericadei de programare 2014 - 30?0.

relatiilor cu clientii

$rstem de comunicare eu cli*n{ii efirientizat.
Relati* CIR - utilisatot itxbunat*tit*.

inregl;iiarea-qr ientraiixarea, ra nivet rntein, a
tuturq:r sesizBrilrr I r*elam*{iilor *lientilor privind
calitatea *ervi*illor fu rnizat*.
f orrnular*a urlor r6*punsr:ri p*ttinente,
dscurnentate I argurnertate, de catre specialiqii
RP

Resp*nsahil

$ef $erviciu
RT

$*f OIP

$ef $eruclu LT.

$ef $*rviciu
RP

$ef Serviciu
RP

Termen ds realirare

Anual
R*alizat pentru anul

30?2

ZAX -2A25
Realixat penlru anul

2022

Realizat pentrr* anul
2A2?

$uma d*
finanNarc I

Buget
eetimativ

B.OR

B"OR

BOR

I

l

j

l*

{

*--:"
iti
f:



Nr.
crt.

Obiectiv l Acfiuni

lnvestigarea periodici a oprniilor
consunratorilor gi utitizarea
informaliilor oblinute pentru
planificarea vritoarelor activitfr [i /
proc*$e de imbuniitfrtire I
rnovare la nivelul serviciilor gi a
infrastructurii de ap5 gi canal;
morritorizarea *chimbdrilor de
oprnre in r*ndul utilizatorilor
odatA cu trecerea tirnpului.

Indicator de realizare / Rezultate agteptate

Structurarea sesizirilor / reclamalrilor cilenlilor
privind calitatea serviciilor furnizate in func{ie
de temeiul acestora, in spe{6 fondate 9i
nefondate.

Efectuarea periodici a unor sondaje de opinie
in rindul clienlilor, pe baza ltnui cheslionar
inaintat spre completare acestora.
Centralizarea informa(iilor obtinute ca urmare a

sondArii opiniei clienlilor.
Utilizarea rnformallilor ob{inute pentru
planrficarea viitoarelor obiective 9i activit&ti.
imburrdtfrlirea proceselor desf$gurate la nivelul
OR
lmplementarea unor tendinfe de tnovare la
nivelul serviciilor gi a infrastructurii de ap* pi

canal

STRATEGIA 10: Rela{ia cu
.

I

l1 : Transparen{* si eorxr:nicare

inaintarea c*tre AGA a unui raport de activitate
pnn care se va monitoriza gradul de indeplinire
a obiectivelor stabilite. vor fi prezentate
principalele decizii strategrce adoptate.
Audit financiar extern anual, independent ;i
obiecttv, care si confirme veridicrtatea situafiei
economice gi financiare a societd{ii
lnstiturrea unei maniere de lucru modernS,
colaboratrvi, prin care decizrile strateglce ce
revin in sarcina CA vor fi adoptate cu avizttl

()

ac{ianarii

I

I

2l
i

Management participativ BOR

Responsabil

$ef Serviciu
RP

Director
Econornic

Departament
Jurrdic

birector Tehnic
Productie
Drrector

Termen de realizare

Anual
Realizat pentru anul

2427

Anual
Realizat pentru anul

2022

Permanent
Realizat pentru anul

2022

Sursa de
finanlaro I

Buget
eetimativ

BOR

BOR

t

I

1

i

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

1

I

I
I

,,.1

i

i
-t

I

I
I-*t

i

I



Hr.
**.

STRATESIA 1T:

ffhiectiv I Actiuni

Acces drrect la informatie

Asigurarea unui grad de
rentahrlitste cflre s& g*ner*x*
r*surs*le finxnciare nace$are
p*ntr* rarnbursarea creditelor
aferent* proieetelor finanlete din
t*ndari eu.apens gi si permit*
rr"r*i*;lfr{rr s6 faci* rnve*tilii din
s{.}rse pr*prti"

Consolidarea capacit&tilor de
rnanagetrrr*nf fi*anciar a D.l.F.

lndicator ds realizare I Reeultate agteptato

Furnizarea tuturor pr*r{ileir tnler*sate, d*
trrformalii *pecifice. de intere* g*neral,
romplete si eorscte

fluxului de numerar

Men[iner*a r:nui grad de *ote*tare ridicat
Urnr&rirea indrcat*rilor de perforrnan!*
financiari c,& instrurnent de m*sur* a
perfrirmantel ftnanctare
lmplern*ntfir*o ecsn*miil*r de s*arii {ccntrolul
costurrl*r),

- Revizuirea perindi*S a proc*durilor financiare;
- ffe*t*area per{*dicfr de anuli;e de risc
finan*iar;
- Elabsrarea 5i implamentarea de strategii
p*ntru d*nrinuarea riscuri[or financiare;
- fifectuarea p*riodic8 de instruiri de
rnanagement [rnanctar

Optirni:area

lil

Respon*abil

E*onrmic

DireCt*r tennii
Frnduc[ie
ilirector

H*snamic

$ir*ctsr
Eeonsffir

fiirector Tehnic
Prllduclie

0fiter Financiar
nlP

Director
Eeonomic

0filer [:inanciar
DIP

Termen dE realizars

Perrnanent
Realizat pentru anul

2422

suita d;
finanlero /

Bugot
e*tittrativ

BOR

-:

2031 - r02$
Realizat pertru anul

2*2X.

zA?1 - 2A2*
Realizat pentru anul

2022

B.OR

80R



{t

Nr. i

crt. i

lndicator de roalirare I Rexultate agt*ptato Respon*abil Ternren de raalizars

Drrector
Economic

Directar T*hni*
ProducIie

Permanent
R*alizat pentru anul

20??

$ursa de
finantaro I

Buget
gstimativ .

B.OR

BCIR

0hiectiv I Acfiuni

Analizarea eontinu& a evol*liei
ralei d* colectare in vederea
identifi**rii din timp a tendin{elor
n*gative care pot prea*nta un
rrsc pentru fluxul de numerar al
companiei,

lmpl*mentarea unor mdsuri
*pecifice de dirninuare &

fa*torileir de risc identifica{i.

Dirsctor
E*nn*nric

Oire*tor Tehnic
Fladuc!ie
Dir*ctsr

f*nn*mic
Dire*tar Tehnie

Produ*{ie

30?1 - ?025
Realrzat penlru anul

2022

x0;1 - 20?5
Realixat pentru anul

2022

ilirertor
Econon:ic

1l

i lmplernentarea unui sistem de
; gestianar* a datoriilor rextante,
j inclusiv atenlionarea din timp 5r

: debran6area restanlierilor.

I

lmplern*ntarea tarifelor confi:rm
planului tarifar aprohat.



Nr.
crt. Obiectiv I Actiuni

STRATEGIA 12: lmplementarea

Asrgurarea accesului raPtd la

toate inforrnaliile privind re{elele
de ap6 gi canalizare, a tuturor
departamentelor interesate dtn
cadrul companiei

Elaborarea unei baze de date
complexe, *are sd includi toate
elementele 6i caracteristicile
sistemelor aflat* ln
ad min istrarea CIperatorului

lndicator de realizare i Rezultate apteptate

sistemului GIS

- Accesul rapid 6i simplu la informalii vH

eficientiza activitatea qi va cregte performan[ele
tuluror departarnentelor din cadrul Apa Canal
S A., care folosesc acest sistem.
- Scurtarea timpului de acordare a avizelor 9i
acordurilor solicitate de citre clien[i,
- $curtarea tinrpului de elaborare a lucrArilor
efectuate de citle Direcfia Tehnicfr

Posibilitatea ad*ptiirii unor decizii corecte in
timp utrl, prin acce*area informaliitor neos$ars
in haza de date GlS,

Responsabil Termen de realizare

Departament
Tehnic

Proiectare
Depadament

IT

Departament
Tehnic

Proiactare
ffiepartarnent

IT

2021"2425
Realizat pentru anul

2022

3021-2025
Realizat pentru anul

?a22

Sursa de
finanfare I

Buget
estimativ

BOR

B.OR

t:
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Nr.
, crt.
:

STRATHGIA 15:

Obiectiv / Ac[iuni

Reducerea costurilor de
Operare gi Mentenan{ri

imbuniltA{irea p*r.epti*i
heneficiarilor fa\b de eficien{a
OR in activitii{ile de alinrentaie
cu ap;l

$tabrlrrea unui mod eficient de a
imbrrndt&fi continuu controlul
NRW, prin adoptarea unor
mtisuri optime pentru reducerea
uantit*{ii de ap& nefacturatd,

lndicator de realizare I Rezultate agteptate

- Vor fi asigurate coneli{iile pentru
implementarea unui rnanaSemenl al piercleritor
pe refeaua de distribu{ie a apei potabile.
- La nivelul CIR va exrsta un srstem eficient de
detectare a pierderilor pe relelele de distribulie
a apei potabile,

Revizuirea qi ajustarea planurilor de intrelinere
atribuite personalulur

Selectarea tipului de rnentenan(6 adecvat
pentru drferitele echipamente, subsisteme gi
sisteme.

Revizuirea
planrficare gi
actrvita{ii de
ee hiparnentelor
conrpaniei.

Mentenan{a echipamentelor electro-mecanice

modului de
programare a
intre{inere a

la nivelul

ldentifrcarea oportunrtatrlor de
irnburrila{rre a efrcrenter
activitatilor de mentenantd
cer"rtratS pe fiabilitate, care va
contrrhur la prevtztonarea
riscului de defectare a
c*mponentelor importante ale

l4

Respaneabil

Director Tehnic
Produe!ie

Director fehnic
Producfie

$ef $erviciu
RP

Dir*ctor Tehnic
Produc{iel

$efi
Departamenle
Ap6 pr Canal

Direclor Tehnic
Produc{ie
$erviciul
Mecano-
Energetic
Produc{ie

Director Tehnic
Produclie

$efr
Departamente

Serviciul
Mecano-
Energetic

Termen de realizare

2021 -2A25
Realizal pentru anul

2022

2021 - t025
Realizat pentru anul

2022

7021 -?A25
Realizat pentru anul

2422

2021 - 2023
Realizat pentru anul

2422

2021 - 2025
Realizat pentru anul

2Q22

$ursa de
finanfare I

Buget
estimativ

B.OR

B,OR

B.OR

B.OR

BOR



Nr.
crt. Obiectiv I Actiuni

echrpan:entelor gi ia evatuaiea
impactului unor astfel de
defecfiuni"

Dezvsltarea aspectelor legate
de sistemul de management a
actrvelor relevante pentru
mentenanfa echipamenlelor

ldentificarea, evaluarea pr
gestronarea riscurilor gi a
situatiilor de urgenlii. eare pot
avsa un poten{ial efect negatrv
a$upra activit6lii de operare.

lndicator de realizare / Rezultate agteptate

Delerminarea aspectelor care pot fi
imbundtilite, pnn cregterea graelului de
mentenan[*.

Responsabil

Prcductie

Director Tehnic
Produc{ie

$efi
Departanrente

Director Tehnic
Producfie

Termen de realizare

zAy -2425
Realizat pentru anul

2022

Anual
Realizat pentru anul

242?

$ursa de
finantare /

Buget
sstimaliy"

B.OR

BAR

STRATESIA 16: imbundtd{irea sistemului de management al activelor

l5

I

I



Obiectiv / Acfiuni

Dezvoltarea aplicatiei
,,Managementul activelor" ca
suhmodul in platforma EMSyS

STR.ATEGIA 17: Hficientizarea

lndicator de roalizare / Rezultate aqteptate

Sistematizarea tuturor informa{iilor intr-o bae5
de date unita16, complex{ gi eficientd, din care
sd reiasd modul de ac{iune oBtim in ceea ce
privegte fiecare acliv
Va permite desfiqurar.ea urm6toarelor activitf{i
I operatiuni.

a) proEramarea lucrdrilor,
b) detern: inarea componenlei echrper
responsabile de lucrare;
c) lansarea cornenzii:
d) generarea automat& a unur feedback, ca
urmare a finalizdzii unei operalii;
e) incdrcarea inforrnaliilor post-execulie in
sistemul informatic;
f) raportarea costurilor specifrce
programelor;
g) emiterea rapoartelor de verificare a
modului de alocare a costurilor pe
pr0grame,
h) generarea rapoartelor de verifrcare a
gradului de incadrare in bugetul alocat.

consumului de energie

Revizurrea gi I sau imbunAtd{irea procedurr}or
de monitorizare qi intrelinere a echipamentelor
energetrce.

Nr.
crt.

I

Monitorrzarea
consurnurtlor
electricA

analiza
energ,e

$r
de

l(r

Responsabil

Direclor Tehnic
Produc{ie

Departament
I,T

Servieru
Mecano-
Energetic
Productie

Termen de realizare

2021 - 20?3
Realizat pentru anut

2422

2A21 2A23
Realizat pentru anul

2422

$urea de
finan{are /

Buget
eetimativ

BOR

BOR

I

1

:

:



Nr.
crt. Obiectiv / Ac[iuni

Elaborarea periodicA de
Rapoarte privrnd nranagementul
energettc

lndicator de realieare / Rezultate agteptate

fistimarea consumului specific de energie

Conrpararea eonsumului specific de energre cu
al altor OR gi pregdtirea unei prime evalu;iri a
potenlialelor reducxn de consum de energre,

ldentificarea I monrtr:nzarea posibilelor
diferen{e care pot surveni intre consumurile
reale de energie ?nregistrate dupii finalizarea
Proiectului ryi consumurile preconizate in planul
de evolulre tanfara

Acord asupra scopului
rapoartelor trimestriale
rnanagernentut energetic.

a conlinutului
anuale privind

$r
gi

Acord asupra indicatorilor de performan{a
privind eficren{a energetic* gi a metodelar de
calcul pentru toate localrtdlile gi loca{iile in care
0R ?gi dcsfAgoari activitatea.

t?

Rosponsabil

Director
Tehnic

Produclie
$erviciu
Mecanei-
Inergetic
Froduc!re

Servrcru
Mecano-
Energetic

Director
Tehnrc

Productie
$*rvrciu
Mecano-
Energetic
Produc{ie

$ef Serviciu
Mecano-
Energetic
PloducJle

Director'[ehnic
Praduc{ie

$ef $erviciu
Mecano-
Energetic
Prsductie

Termen de realizare

2421 -2025
Reafizat pentru anul

2CI22

2021 - 2025
Realizat pentru anul

2022

3021 - 2025
Realizat pentru anul

2422

Realizal pentru anul
2022

2021 -2023
Realizat pentru anul

2022

$urea de
finanlare I

Buget
estimativ

B.OR

BOR

tsOR

BOR

BOR

t

l

t

I
I

I
I
I

i

il
l:
l!tiltit,1

I

I

I

i

:

1

)

i
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I
I
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i

i
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I

I
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1

I

l
1

l
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Hr.
cri. Obiectiv I Actiuni

Managementul

solutirlor
elrminarea

lndicator de realizare I Rezultate agteptate

Estirnarea costurilor qi a eventualelor c6gliguri
pentru fiecare opliune de redueere a

$tabilirea priorit*lilor pentru implementarea
eventualelor opfiuni de reducere a consunrului
de energie.

Propunerea unui program de lmplementare a
op[iunilor prioritare selectate de reducere a
consumuluide energie.

n{molurilor si reziduurilor
ldentificarea oportunrtalilor cJe utrllzare a
ndmolului in agrrculturd in parteneriat cu
factorir conrpetenti.
ldentificarea posibililil{ilor de utilizare
termic6 a namolului, in padeneriat cu
agentii ecr:nornicr

Respansabil

Directoi fenniC
Produc{ie

$ef $erviciu
Mecano-
Energetic
Producfie

Director Tehnic
Produclie

$ef Serviciu
Mecano-
Inergetic
Produclje

Director Tehnrc
Froductie

$ef Serviciu
Mecano-
Energeti*
Produc!ie

Drrector Tehnic
Produc(ie

$ef Serv.
Lahoratoare

Calitate

Termen de realizare

2021 -2025
Realizat pentru anul

2422

2421 -2Q25
Realizat pentru anr"rl

r02?

20v - 2425
Realizat pentru anul

2422

Anual
Realrzat pentru anul

2422

Sursa dB
finantare I

Buget
estimativ

80R

80R

B"OR

BOR

j penrru t,eeare opll
' consunrulur de energte
l

I

STRATEGIA 18:
i

lderrtificarea
drsponibrle pentru
nimolului

Ir{

i;;iii
I

I

i
I

i

1

I

j

j

l
i
t

1

i

:

:

l

I

l



Nr.
crt"

Respectarea cerlntelor de
monitorizare pentru fiecare
solu{ie de depoaitare a
namolului in parte, cu raportare
cdtre autoritai{ile implicate

STRATEGIA 19: Managomentul

ldentificarea agen{ilor economici
care deverseaeii apd uaatii cr"t
poienfial poluator

Stabilirea unur Program de
Monitorizare pentru agenlii
economrcl

lndicator de realizare / Rezultate agteptate

apelor uzat6 industriale

Obiectiv / Acliuni

oalEcTlv; lmptamentarea eficienti a srstemurui de ;;;";;ent ai
nimolului, avind in vedere influenfa calitifii apei uzate industriale
epurare.

evacudrilor
evacuati in

- Actualizarea informafiilor privind evacudrile de
ape uzale.
- Transmiterea de scrisori informative aEenfilor
industriali privind monitorizarea desc6rcilrilor
de ape uzate in re{eaua de canalizare

- $tabilirea frecven{ei controalelor periodice
- Stabilirea punctelor de control;

l()

Responsabil

Direcior tehnic
Produclie
$*f Serv.

Laboratoare
Calitate

Termen de realizare

Anual
Realizat pentru anul

202t

Perrndrc
Realizat pentru anul

2422

Periodic
Realizat pentru anul

2422

$ursa de
finantare /

Buget
eetimativ

B, OR

BOR

BOR

industriale,
stafiile de

$ef $eru
Laboratoare

Calitate

Dlrector Tehnic
Producfie
$ef Serv

Laboratoare
Calitate

corelat cu managementul eficient al
epurare asupra calititii ndmolului de

l,il



Nr.
crt. Obiectiv I Actiuni

Utrlizarea
,,poluatorul plStegte"

Dezvoltarea conrpetenlelor
profesionale ale personalului,
cre$terea efrcren[er resurselor
umane gi promovarea lucrului in
echipi

lndicator de realizaro I Rezultate agteptate

- Elaborarea Motodologiei;
- $tabilirea modului de calcul 9i aplicare a
penalit6lilor

Responsabil

Iirector
Economic

Director Tehnic
Produc!ie
Sef Serv.

Laboratoare
Calitate

$ef Serv.
VAnzdri

Termen de realizare

Perrodrc
Realrzat pentru anul

2022

rBsurselor

Anual
Realizat pentru anul

2A2V

Sursa de
finantare I

Buget
estimativ

BOR

umane

BOR

principiului

STRATEGIA 20: Deavoltarea unui sistem eficient gi eficace de
- Modernizarea iiiiernuiui oe iormaie continua
a personalului, artfel incfit acesta s* asigure
dezvoltarea profesional* a angajatilor,
competen{a profesional& necesar*.
' Revizuirea procedurii, dac5 este necesar.
- Revizuirea procesului de analizd a nevorlor de
formare, dac6 este necesar.
- Cregterea anualfl a cheltuielilor cu pregdtirea
profesional8 a salaria{ik:r, prev;izute pnn
B.V.C., dac* este necesar.
- Formarea profesronala orientatii, utilizarea
unui conlinut adecvat al forrnarii, care include
atit dezvoltarea abilitdtilor tehnice, dar ajutd gi
la imbundtii{irea calitatilor personale $au
inlerpersonale
- Elaborarea unui plan anual de instruire -
formare profesional& care s5 acopere intreaga
gami de nevoi organiza{ronale.

managemcnt al perfarmantelor

Sef Serviciu
RU

$efii entit6!ilor
organrzatorice

Director
Economic

t

t:

:
I

I
I
I

i
t

t
1

J

i
I

I

l
,

it
I

I

t

i

j



Nr.
crt. Obiectiv / Ac{iuni

Asigurarea accesului salarra{ilor
la instruirelformare, in raport cu
preg&tirea necesara posturilar,
responsabilit6lile gi cerinlele
posturilor.

I

lndicator de realizare / Rezultate agteptate

- Realizarea de instrurrrlcursurr drn sLIrse
proprii:
- [valuarea irnpactului formdrir, pentru a se
asigura cd aceasta ofer& spnlin schimbirilor
operalionale gi competen{a profesionalA
necesarA

" Actualrearea anailzer resurselor umane in
ceea ce privegte pregdtrrea. expertiza,
competenlele, viirsta, responsabilitii{ile Ai
sarcinile existenle.
- ldentificarea ariilor de activitate pentru care
este necesard dezvoltarea competenfelor
existente.
- Dimensionares qi evaluarea necesita{ilor de
tnstruire - formare profesionald.
- Asigurarea de programe perrodice de
preg6tire profesionali, pentru menlinerea 

-si
dezvoltarea competen!elor
activitd{ilor, alinierea la cele mai noi
qi bune practicr aplicabile pentru
actrvrtate relevante
- Elaborarea unui plan de instruire/
lperfecfionare / speclahzare / reca]ificare t
reconversie profesionalfi, diferenliat pe
categorii de posturi / tipuri de actrvitdli I
procese l echipanrente, dup6 caz.
- lmplementarea Planului de rnstruire
profesionala tnr salariatr instruili I

necessre
standarde
ariile de

- formare
an prin

:l

Responsabil

$ef $ervreru
RU

$efri entit&lilor
organixatorice

Termen de realizare

Anual
Realizat pentru anul

202?

$ursa de
finanSre I

Buget
estimativ

BOR

t

JIli
ijiiil

I

I

I

I

I

il

1l

I

I



Nr.
crt. Obiectiv I Acliuni

Dezvoltarea capacita{ii interne
de instruire. asigurarea
continuitii{ir competen{elor gi
expertizer dobAndite in
domeniu, prin implemenlarea
de progranre 1 platforme pentru
managementul gi transferul
cunoasterii

lndicator de reali:are I Relultate aqteptate

instruiri externe sl interne;.
- Asigurarea de persanal califinat pentru

dezvoltarearealiaarea activitf,{ilor,
competenlelor profesionale

' Constituirea unei platfoime e-learnrng pentru
a facilrta salarialilor accesul rapid la resursele
de invfr{are in forrnat electronrc, incuralarea
invil!*rii informale.
- Cr*area unet culturi organtzafronale care
permite qi incurajeaz6 schimbul de idei,
impiirtdsirea cunostinlelor intre salariati
- Constituirea unei platforme pentru transferui
cunostinlelor de la salarialii experimenta{i afla{i
in pragul pensionirii. citre inloouitorii
desernna!i pentru asrgurarea continuit6!ii
activitii{ii gi menfinerii I conservfirii cunoasteni
in entitiitile organiaatorice drn cadrul
companiei in speoal in ariile de activitate
relevante,
- Dezvoltarea unor activrtd!i I progranre de

3

)')

{:

Responsabil

$ef Serviciu
RU

$efii entit6{ilor
organrzatorice

$ef Dep lT

Termen de realizare

2021-2025
Realizat pentru anul

2022

$ulsa de
finanfare I

Buget
aetimativ

BOR

I
I

I

i

I

I
i

t

t

i

I

I

I

I

I

I
I

:

I

1

i

l

I

i

I
j

I

i
l
I

I



Nr.
crt. 0biectiv I Actiuni

lnstruirea managerilor de la
toate nrvelele ierarhrce in
vederea dezvoltirii capacitd{ii
de rnunc;i in echipa Si
argantz"arca de ac[iuni
interd*partarnentalc bazate pe
prineiplrle lucrulur Tn eehip*

lndicator de realieare / Rezultate agteptate

nrentorat.
- Dezvoltarea in continuare a refelei
informatiee, perfecfionarea sistemului de
comunicare in toati aria de activitate a
companiei.
- ldentificarea domeniilor I ariilor de actrvitate in
care este posibila instruirea prin intermediul
unor traineri /formatori interni.
- ldentificarea persoanelor potrivite pentru
perfec{ionare in ealitate de trainer / formator
intern,
- Organizarea de instruirr I cursuri in-house cu
formatori interni cer{ifica{i.
- Dinrinuarea cheltuielilor pentru partlcrparea
salarialilor la cursuri externe.
- Dezvoltarea capacitalii de a crea Er lucra in
echipe perforrnante"
- Colaborare inter ryi intradepartamentalil
pentru realizarea de prorecte noi
- Programe de perfectionare profesionald a
personalului cu funclii de conducere
- Ob{inerea unor certificate de cornpeten{6
manageria16
- Asrmrlarea gi aplicarea celor mai bune practicr
malragerrale

-I
i

j

I

Responsabil

$ef $erviciu
RU

$efii entit*{ilor
organrzatorice

'.t i

--t

Termen de realizare

2421-2425
Realizat pentru anul

2A22

$ur*a de
finantare /

Buget
ostimativ

B,OR

,_.1

,ll



Nr.
crt. Obiectiv / Actiuni

Eerularea unei campanii interne
de informare a tuturor
angaja{ilor cu privire la
mrsiunea gi obiectivele
*orrpaniei, rolul fieci{rui angajat
in orEaniza{ie, irnportan[a
regurselor umane in oblinerea
rezultatelor propu$e, precum gi
ia aqteptiirile angajatorulur de la
angajatir s5i"

lndicator de realizare / Rezultate agteptate

Elaborarea gi diseminarea, la nivel intern, a
unul material informativ, sub forma unet
broguri, care sfr sintetizeze informaliile
esentiale cu privire la misiunea Ei obiectivele
companiei, rolul fiecdrui angajat in organiza{ie

I Analizarea si revizuirea sistemutur de
, evaluare a performan{elor profesionale
r individuale
r - Crearea unui sistem eficient de evaluare care
,$a lncurajeze irnbundtdlirea perforrnantelor
i personalulur gi care $6 identifice in mod
adecvat persoanelor cu performan{e supenoare
gi pe cele cu performante sub standarde.
- ldentifrcare moduri d* a imbunatali
performan!*le p*rsonalului neperforrnant.

- Revrzurrea sistemulur de recompense
existent, implementarea urlor noi forme de
recompense financiare gr norrfinanciare.

A

!i
:i

I

f?evrzurrea
evaluare a
profesionale
personalului in
obrectivele
ceimpaniei,

srstemului de
performan{elor

individuale ale
concordan{d cu

6i strategiile

Responsabil

$ef Serviciu
RU

$ef Serviciu
RP

$ef Serviciu
RU

$efir entit*[rlor
organizatorice

$ef $erviciu
RU

lJrrector
Economi*

Director Tehnic
Froduc!ie

$efii entit6lilor

Asrgurarea
companiei

atractivitAlii
ca angajator,

,-a:
I

l

'Iit

respecttv motivarea gi eregterea r - Ajustarea beneficiitor extrasalariale asffel
gradulur de satrsfac{ie al i incit s* raspundd nevorlor tuturor angajaillor.angalalilor 

i 
- imbun*tiitirea sistemului de prdmovare a

i perso_nalului cg perfglmanle deosebite,

2.4

Termen de realizare

2421-2A25
Realizat pentru anul

2422

2421-2A25
Realizat pentru anul

2022

2021-2025
Reahzat pentru anul

2022

$ursa de
finantare I

Buget
estimativ

BOR

BOR

BOR

L

{

:

I

I
i

1

:

1

i
I



I

Nr.
:

: Crt.

it,lil

0hiectiv / Actiuni

lmplementarea unut sistem de
recCImpense echitabil bazat pe
rezultatele obtinute in urma
evaluSrii individuale a
performanlelor,

Asrgurarea resurselor umane
necesare deruliini noilar
prosese rezultale in urma
retehnologizdrii, automatizdrii qi
robotizalrii activitdlilor de
produelie gi mentenanld.

- Construrrea unur ctimat de vatoiiaare gi de
recunoastere a munfii bine f*cute, respectarea
aspiraliilor personalului prin recunoagtere
profesionald gi recompensarea corectd a
performan{elor deosebite.
- Reten{ia specialiqtilor, urmare a rnotiv*rri
pozitive a angajatilor, asrgurini unui loc de
nruncii stabil si sigur, investiliilor efectuate in
sinAtatea si siEuranfa salariafilor, promov6rii
uner culturi organiza{ionale favorabilil
dezvoltgI profesionale,

Elaborarea gi implementarea unui sistem
functronal de bonusuri gr recompense, care sEr

motiveze / stimuleze angajalii care au ob{inut
rezultate remarcabile in urma evalu6rii
individ uale a performanlelor,

- Anatiza proceseloi re;uttate in urrna
retehnologizdrii, automatizdrii gi robotizarii
activitalii de produc{ie gi rnentenanld,
- Stabihrea si asrgurarea necesarului de
personal pentru derularea noilor proceselor de
produc(ie gi mentenan[d, in condrlii de eficren{i
gi efrcacitate, asiguriind paranretrir normali de
functionare ai sistemelor de apa gi apii uzat*,

STRATEGIA 21: Dezvoltarea sistemului informatic de management EMSYS

I

lndicator de re*lizars I Rezultate agteptate . Responsabil
I

orEanizatorice

$ef $ervlciu
RU

Director
Ecunornic

$ef $erviciu
ftU

Director Tehnic
Produc{re

l.:n

Terrnen de realizare

2021-2025
Realizat pentru anul

2422

2A21"2025
Realizat p*ntru anul

2422

$ursa de
finanlare /

Buget
eetimativ

B.OR

B.OR

Ij

i
1

l

I
I

i
t

!
:

I

i

1

i

,I



Nr,
crt. Obiectiv / Actiuni

Extinderea sistemului informatic
de management (EM$Y$!

Dezvoltarea abilitdlilor I
competenlelor lT ale
angajatilor, respectrv cregterea
eficien{ei resurselor urnane
*ngrenate in activit6{ile in
cauzii.
Dezyoltarea de cdtre Operator
a structurilor qi a sislernului pro-
cedural prCIpnu irt dorneriiul
tehnicii de calcul gi securit6{ii
rnformatice, in vederea eficien-
tiz*rii sistemului informatic Ei
utrliziirii acestuia la poten{ialul
sdu maxlm cu nscun mtntme.

STRATEGIA 22:

Elaborarea procedurilor
specifice prrvind utih,zarea
paginri de rnternet

lndicator de realizare / Flezultate agteptate

Achizr{ra gr rmpiementarea modulelor specrflce
Sislem ului I nformatic,

- Managementul activelErr
- Calculul Devizelor gi a Situaliilor rJe lucr6ri
. GIS

Elaborarea Ei implementarea programului ele
instruire in domeniul lT.

Elaborarea gi implementarea
lucru specifice (lnstruc{iuni de
difuzate angajalilor).

procedurilor de
lucru aprobate,

Responsabil

$ef Dep, lT

$ef servrciu RU
$ef Dep lT

$ef serviciu RU
$ef Dep lT

Termen de realizare

2421-2023
Realizat pentru anul

2422

Permanent
Realiaat pentru anul

2422

2421-2425
Realizat pentru anul

2022

Eficientiza rea com u n iciri i i nterne electron ice

Efectuarea prograrnului
tnstrurre al angala{ilor

Facilitarea procesului decizronal. clecizii mai
bine documentate, acce$are in timp real a
informa{tilor critce afacerir.

- Furnizarea utilizatorului a unei experienfe
consecvente, care sinrplifica madul in care
persoanele interac[ioneaza cu procesele,

$ef Dep lT
2022

Realizat pentru anul
2022

Perrnanent
Realeat pentru anul

2022

-l (r

de
$ef Dep lT

Surea de
finanfare /

Buget
es-timativ

BOR

BOR

BOR

B.OR

BOR

i

i
t
,i1
{

I

I

I

i
t



$ursa de

lL obiecliv / Acliuni , tnaicaror ae :eat:2ara / Rezultate agteptate Responsabit 
. 

Termen de re.lira* loHfr"
i " - -l i I I estimativ

conlinutul gi datele afacerii,
- MArirea productiviti{ii angafatului prin
simplificarea fluxurilor de lucru eilnice
avansate, referitoare [a ini{ierea, urm&rrrea giru rrrrt.urvu, ulrrtqttrvg !r.t i i i

raportarea activit6lilor de afaceri comune, cum , I iar fi revieuirea documentelor qi urnr{rirea i I Iproblemelor .. .

Va contine inclusrv | " "Analtza e@nomtco - f,nanctare -. I, i 5li::jflf.'",".j|,ri,,;p'obu'uu - Anatrza rnstrtutionata ger D.t.p 2017 ' 2020 ' a.L

- stud,u de rmpact de mediu J Realizat I F C

Stratena de achizitn I

, ifi:i1* Documenlatrrror o"iplj=r:_o-.^:.rlentalir 
lenrru 

"onrracrere 
dei serD r.p. ' 

,o;]r,,::io ' F,irucian, servrcrr st lurntzare r Realrzat i a
ACCESANEA DE IIOI FONDURI EUROPENE PENTRU SECToRUL DE APA PoTABILA $I APA uzATA DIl{ ARIA oELEGARII A

rnp-feMEtianea FnicrE6rur_ui 'sinurru ietrRu pREcATtREA eFlrcrirpr' oe rriraNrrni si a obctifir iir:ri_6ir - or
lJIllYIrE_?EllrRU PRolEcrul REGToNAL DE oEzvoLrARE r rrrnasrnucruR DE ApA $r reA uarA orH.Juoeldl crla1,
iru prnrolDArol4 - zazs

OPERATORULUI APA CANAL S.A. - ETAPA zA13 * 2O2A

$emnarea contractelor de l

lucrdrr, servicrr lr furnrzare
aferente Prorectulur regronal de
dezvoltare a infrastructunr de
apa gr apa uzala drn aria
delegArii a Apa Canal S.A", !

etapa 2014 * 2020

at1
Director
General

$ef D LP

2017 2421
Realizat

B.S.
B"L
FC

B,OR

:?'?

i
I



t{

lndicator de realizare / Reeultate aEteptate Ree ponsabil Terrnen de realirare

2017 - ?A?3
Realizat pentru anul

2022

$ursa de
finanlare I

Buget
estimativ

B.S.
B.L.
F,C.

BOR

lmplementarea obiectrvelor
specifice Proiectului reginnal de
dezvoltare a infrastructurii de
apd +i apa uzatS in jude{ul
G*ia1i, in perioada ?014" 2010,
respeCIttv ale contractelor de
Iucrdrr servicir gt furnrzare

Director
General

$ef D.l.P.

:8

I

1

I

l



Situalia privind activitatea Operatorului Regianal Apa Canal
anul 2022

{

$.4. Gala{i

1. Activitatea Operalionali * conform art. 55 alin.
publice cu modificirile gi complet$rile ulterioare.

desfisuratd in

t OUG nr. 10$12011 privind guvernafila corporativi a intreprinderilor

Societatea Api Canal S,A, Operator Regional incepdnd cu data
urm*torii membri asociati,

de 01.10.2010 este organizatA ca societate pe aefiuni cu

Unitatea Adnrinistrativ TeritorialS * Municipiul Galati,
Unitatea Administrativ Teriloriali * Judelul Gala[i;
Unitatea Admintstratrv feritoriald * Munrcipiul T*cuci:
Unrtatea Administrativ Teritorrala * oragr-ll T&rgul Bulor;
Unitatea Administratrv Teritorialf, , orasul Beresti:
Unitalea Administrativ Teritarrald * comuna Berepti Meria,
Unrtatea Administratrv Teritorialil - comuna BAneasa
Unitatea Adrnrnistratiy TeritorralS * comuna Earcea;
Unrtatea Adnrrnrstratrv leritorrald - comuna B*liibinesti:
Unitatea Admrnistratrv Teritorialii - comuna BAlaqeqti,
Unitatea Adrninrstratrv Teritoriala - comuna B{leni;
Unitatea Adminrstrativ Teritorrala - comuna Branrgtea;
Unrtatea Administratrv Teritoria16 - comuna Cavadineqti;
Unitatea Administratrv Teritoria16 - comuna Cosmegtl;
Unitatea Adnrinrstrativ Teritorrala - cornuna Curlalbi;
Unitatea Admrnistrativ Teritorialii * cornuna Cuc*;
Unitatea Adrnrnistrativ Teritoriaki * cornuna Cuza Vodil;
Unitatea Administrativ Teritoriala - cnmuna Drdg&nesti.
Unitatea Administrativ TeritorialA - comuna Fundenr,
Unitatea Administrativ Teritoriald - comuna Frumugifa,
Unitatea Admrnistrativ TeritorialS - comuna Grivila.
Unitatea Adrninistraiiv Teritoriald - comuna Gohor

:]V



r r Unitalea Administrativ Teritoriale - comuna lndependenla:
:, Unitatea Adm,nistrativ Terilorlale - comuna lvogti;
r Unitalea Administrativ Teriloriale - comuna liegti;
:i Unitatea Adminislrativ TeritoriaH - comuna Matca:
1r Unilatea Admlndtrativ Teratoaala - comuna Movileni:
rl U.itatea Adminlstrativ Teritoriald - comuna Nicoretti;
r, Uni:atea Adminislrativ Teritoriale - comuna Pecheai
fl Unitatea Admrnistrativ Te.itoriaE - comuna Piscu;
ll Unitatea Administrativ Terilo.i"la - comuna Rideiti;
l:1 Unitalea Administratlv Teritoriala - comuna Scenteiegti;
Lr Unilatea Administrativ TeritoriaE - comuna Sendreni;
o Unitatea Administrativ Teritoriald - comuna Sucevenii
r Unitatea Administraliv TeritoriaE - comuna Smardan;
ir Unitatea Administrativ Teriloriale - comuna Slobozia Conachi;
. Unitatea Adminislrativ Teritoriald - comuna :udor Vladimirescu:
- Urrtatea Admi.istraliv Teriloriale - comuna UmbrireQti;

'l Unitatea Administraliv Teritoriala - comuna Valea Maruluit
r r Un a:ea Administ,ativ TeriloriaE - comuna Venetorii
Lr Unitatea Administrativ Teritorial{ - comuna Va.bzi;
ij Unriatea Administrativ Te.itoriale - comum Vlade$ti.

Cei 42 de acliomri aa societatil panicipa la capitalul social cu apo(ul ln numerar / nalu.a, subscrige $i virsate dupd cum urmaazr;
- Unitatea Administrativ Teritoriale a Mlnjcipiului Galati- 16.6'15.491 actiuni, integral pEtite, reprBzenlend apo(ulin numorar

si nalura in valoare tola,a de 41.538.727.50 :ei, reptezer[and 99,29% din capitalul social. Aportul in natura e$e reprezentat
de 31.344.370,37 lei transteral aulomat 9i irevocabilin patrimoniul socielalii.

- Unitatea Administrativ TeritoriaE a Judelului Galali - 100.000 actiuni, artegral plttite, reprorentand aporlul :n numerar ln' valoa.e de 250.000 lei, rsprezentand 0,6% din cap*alul social.

Restul aclionarilor (Tecuci, Targu Bujor, Earcea, Saldb5ne$ti, B6leni, Baneasa, Eablesti, Bereili. Beregti-Meria, Braniglea,
Cavadinesti, Cosmegti, Cuca, Cuza Vodi, Cudalbr. Dregeneili, Frumugila. Fundeni, Grivila, Gohor. lndependenla, lves]i,

it,



Lie$ti, Matca, Movlleni, Nicore$ti. Pechea, Piscu, Rndetli. Scanloie$ti, Slobozia Conachi, Smardan, Suceveni, $endrena,
TudoI Vladrmrrescu, UmbrAregti, Valea Merului, Venatori, Vadezi !i Vladegti) - 40.000 acliuai, integral plailte, cato 1.000

aclruniluAT in valoare de 2,5 lei liecare, reprczentand aporlul in numerar al fiecerei Uniteli Adminstraliv Teritoriale in
valoare de 2.500 leifrecare, rospectiv 0,006% din capitalul social.

ir' aoul 2O22, conducorea societalii a losl asigura$ d€ ADl, AGA Ei Consili:rl de Adminislralie, conducerea execu(va fiind
tormaie din trer persoanei director general, director economic $i direGlor tshnic prcductie.

ln anul2O22, ploduclia fizice realizata h activilatea de captare, tratare $i distribulie apa s-a ,ealizat in procont de '100,60%,

lar la activitatea de colectare, depozitare ir transport degeu.i s-a realizat in propo4ie de 95,50 % faiS de nivelul productiilor fizice pe

baza carora s-a fundamenlai Bugetul de venituri s,icheltuieli rectilical lV pe anul 2022.

Stadiul realizarii producliei fizice compa.ativ cu cea prognozale in Bugetul do venituri gi cheltuieli se p.szint6 astlel:

*me-
PROGNQZATNt' 

'crt. Activitatea BVC
anul 2023
14 270 138
14.30? 56S

REALIZAT
anul I02?

14 355 36$
rI.osg zrT

Grad ind %

100,60
$5,50

1 3Pi2 ;Canal {apa evacuatii, inckjsiv apa meteoiiCal

Din puncl de vedere al valoriiicarii productaei fizice se constata ca h actavitatea de ape, gradul de valorificare a fost de 54,35%,
acesta fiind superior nivelulur planifi.at cu 1,70olo.

in aceste condiiir apa care nu aduce venituri, (NRW-ul) a reprezentat 45,65%, procenlul fiind inferior cu l,7O% celui prognozat
pnn BVC de a7,35'l., ceea ce a condus la o valorificare superioala a apei cumperate.

il
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. Nr.
crt. Specificatii

:

i

I
j

I

l'

$itualia comparativfi a cantitillii
prezinti astfel:

Nr.

crt Localitatea

t

1T*rUu 

Bulor

" iPnchea

jlvesti

;Lrestri'
I; .. ....

lUrnhr*resti.'
rBarcea

1 rApa cumparatd - total
2 4p* bruta Lrberty Galali
3 ,ARa profunzime
4 lApa vandutd
5 lGrad valorificare
6 : ?u ftRW

-mc-
REALIZAT Grad indepl.

2022 %
26 41 1 654
io,noe,*no
9 547 654
10,355,SSS

. ..54,35
45,fi5

Apa facturat{
2022

10 602,610

1 034 S47

150,4S8

152 g$i

71 S37

109.43ff

5s s5i

s0 61s

Yo

53,53

41,41

s1,8fi

$1,49

6S,51

71,6S

72.84

74,1S

PROGNOZAT
BVC 202r

27, 101 ,438
17 1S3,b00
s graa3s
14.270.13S

52,65
47 35

97,45
9&,14
96,26
100,s0
103,23 j

ss,41 i

de ap{ cumpdrati ryi cea do ap{ distribuitd in an

-mc-

ul 202I in Galafi gi comunele preluate, ae

,Galati+consumatorrr pe traseul
Vadu Roqca * Salcra - Lresti

.

,Tect"lct

Apa cumparati
2Am,

is.sbr sso

2.49S ilS0

243 300

248 800

ros noo

1 52 6b0

82.30CI

81.700

I-*i

I

i

-i
I

+
l

t
I

I

1:



{

?08 500

55' 300

46.730

224 410

65 300

81 t00

168.6CI0

43 700

16 410

60 049

138.932

qs wi
57 747

ro,br

75,31

ii,ai
(}t).3J

65,17

72,98

7S.00

77,24

s1,31

1$6,391

sb zza s1 ,18

32 577 69,71

113 410 so,s+

84.800

41 1S0

205 700

27 196 66,07

67,54

11?. 17 1

110 650 s6,44166 530

56 s00

1 39 000

42 354

33 738

13 343

79 023130 700

ll

::" t

i11 iMovileni;t

lg jgendreni

,i10 'Berestr

t-
i14. iBeresti-Meriali

:15 ;$rn6rdan
', 1

t

;16 ,Cavadinesti

17 I udor Vladimirescu

;18 lPrscu

,1g

;20
I

lBt
!

j

:Sranistea

a --- -.

iFundeni
I

j

I

:

i23 iCuza Vodd
li

tli24 lGArboavelet1t1
25 ;Cudalbr

i

i.

37.A82

101 449

***t**-
i
i
I-- +-----
I
I

I
Ii)l

)t

|22 ;DrdgAneqti



{

i

I

'Jtl
t

I

lJt
i

JU
I

bs
t'
4fr
I
1

i

*1
I

{

i

35 550

gs r00

fi3 500

140.060

50 ozb

25 ?39

en noz

*g.nsz

si zar

ri b*o

71,00

67,11

72,i4

65,55

63,67

56 450 3S.160

it i56

69,37

4$ 550 6s.30

87.950 63.462 72,16

73 300 54 144 74,00

385.200 212.215 55,09

91.100 6!.525 68,S3

25.S50 1S 859

i+ rss

zg.66e

77.42

48.950 69,74

51.350 57,78

1 00,1 08 60,524

rn.iaz

60,46

51 1fi0 74 85

26.411.654 14.355.966 54,35

.i.t

i2& iRi*de*ti
I

i,

br lvri*, Meiruiui

!

iCuca

,Nicorestr
I

:Frumusita
1"
iGohor

lTotal
I



2. Activitsloa economicd gi performantele financaarG ale societilii - art. 55 alin. 1 OUG 10S/2011 privind guYsmanla
corporativi la introprindsrile publice

Societatea Apa Canal S.A. Galali a intocmit toste evidenlele financiar - contabile rsspedand prevededle Legii conlabalitdlii

rr 8211991 - republicate gi prevederile Ordinulli minist,ului ,inanlelo. publice n . 1802n014 pentru aprobarea reglemenlarilor

contabile armonizate cu Direcliva a lv-a a Comunitetii Economice Europene.
Polaticile contabile ale societelii, respeda conceptele de bazi ale contabiliiitii gi anume: contabililatea de angajamente,

pflncipiul continuitatii activitilii precum !a celelalle p.ineipii contabile.

2.1 P€rformanta oconomico - financiara

Conform bilantului contabil, in anul 2022 Socielatea Apa Caral S.A. Galali a lnregistrat venituri toiale an sume de 154.163"075

lai !r chelllioli totale (maiputin impozitul pe prorlt) ln sum, de 145.563.526loi, oblinand un profit brut de 8.599.5{916i, penln caro

s-a calculat un impozit pe profil de 1.610.523 lei, rezuftend astfel un profit nel ln valoare de 6.989.026 l6i.
lmpozitul pe profit catculat, in valoare de 1.610 523 lei, se datoreaze nivelulur crescut al cheltuielilor nedeductibile dan punct

de vedere frscal - respecliv 3.3'15.943 bi coroborat cu nryelul deducerilor fiscale - respociiv 2.965.359 le,.

Situatia principalilor irdicalori economico - financiari realizatiln anul 2022 estie prezenlata ln tabelul de maiios:

-lei -

Nr.
crt.

1

2

3
4
5

. REALIZATtNDtcATORt i 2021
Venituritotale i 132 703 814
cniituiiri totale lrara imbozit protiti rlg 2ii srr
Rezullat brut
lmpozit pe profit
Rezultat net

REALIZAT I Grad
1022 Iindep_f,%

154 163 075 I 1 1$,',t7
1,45 5S3.526 I 105.32

, -5.509.003i zzu aqt
i 7 750 S46
i,

8 599 549 j

1 610 523 I 71,85

'1i

s gss 0?6 i



Dupa 
"probarea 

Siiuatlalor linanciare ale at'ului 2022 de cele Aduna.ea GeneraE a Acliomriaor - ln luna mai 2023, din

profilul inregist,al in anul 2022. se va acoperi pierderea contabila inregrstra6 in antil 202: in valoa,s de 1 .532.086 lei.

2.2 Structura activului

Societatea Apa Canal S.A. Dispune conform bilanlului la 31.12.2A22. de un activ in valoare de 807.57,1118 loi. ln
structurd, acesta se pfezinli astfe,i

- lei -

!f;, oenu*,aeo*DtcAroRuLt!, ::.::#, soLDLAsl.lz.zo2r rr;::.:"r,
1. Actrve imobi'lzate 598.604.082 726.819.353 89,99

2 Active ci.cllante 75.838.906 80.760.194 10,00

3. Cheltuieliin avans 87.605 94.571 0,01

4. lotslactiv 674.530.593 807.674.118 100

2.3.1. lnd:catori economico - financiad afsronri arului 2022

Rata proftutui brut = P.ofit brut, Cif.. de afacsri x 100 = 8.599.549 Iei /147.1 10.318 lei x 100 = 5,85%
Exprime protiiabilitatea acltvilalii totale a societalij, aterenti anului 2022, |.are influenla impozitului pe p.ofit pent.u aceeali
perioade.

Rata prolitului difl exploatare = Protltul activ. Exploatarercifrs de afacsrl x 100 - 9.567 373 lei /'147.110.318 lei x 100 =
5,50%

j(r



Exprlmi prolilabiliiatea actiyitili operationale afe,enle anuhi 2022.

, EBITDA - Ra:rltatul dir exploatare ln.i.ie do amorliza.e, rodovenli, ampozit po protit ti rozulhlul 0nan€i&. =

9.567.373 loi+{15.891.274 l.i +10.61 1.360lei + 1.610.523 l.i- 967.824 lei). 36,712.7061si.

, Rata cap.c,titii dr pfuti ' Casa $i conlrrl l. bancir0.torii cur.,tto , 36.017.087 lei I 25.888.069 lei = 1,39

Nivelt l indicatorului peste 2, olera garanlia acoperirii datodilo, cu.ente din disponibilitalil" aflate lu conluile barcare. In anul 2022'

aeesta se silueaza slb nivelul minim acceptal.

- Ratr de indatorere s Total datorli/ Total acliv. ' 69.635.546 |ei1807674.118|ei30'09
Nlvelul indicaloruluiesle sub rlyelul de 0,5, nivel maxim accsptat 3' lefleeia un grad mic de indatorare.

- Siturli8 n€lil . Actavo lolalo - raiorii totslo = 807.674 '1 18 lei - 69.635.546 lei - 738.038.572 Isi

La 31 12.2022, siluatia .eta esle lozffva ceca ce reflectd o bunt gcstiun€ ocolomica.

'. Fondulds.utmsnt=Aetivecurento-?aeiv.curonto.80.760.'l94lei-25.888.069 lei '54.872'126|.i
Fondul de rulment este pozitiv, ceea c€ inseamna ca, capilalul permanonl ,inanieaza o parle insemra6 din activelo circulante.

indacand realizarea echilibrului tirmei pe lerm3n lung.

Novoia ds lond do rulmont = (Stocuri + Crosnre) - Oatodi curcnle = |a.541I82|ei + 43.201.925 l€i) - 25.888.069 l8i '
18.855.038 loi

, Treroraria neti . Fond rulment - Nova,r do fond ds rulman - 54.872j25\ei- 18.855.038 lei - 36.017.0E7 loi

2,4 Cra*!:o si datorii

Siluatia comparaliva a creanlelot lotale Si a dato,iilor tolale este ptezentata in tabelul de mai jos:

11
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X, i '*o'*oto*ol t
I

t i Creanle tatale
2 : Datorii totale

31.12.*021

3

25 421 391
58 540 419

cdt si cel al datoriilor

31.13.9022

3

a:,:br.gzs
6S,635:546

31 122022

"1-
I

I

i

1-
l

I

+

I

I

I

I,,),,,....

totale la

-lei-

Yo{+l-}

4

16S,94
118,95

prezint6 o crestere fa{a de ntvelul exislent la 31 12.2A?1. Atfrt niv*lul creantelor totale

2.5 Stadiul de realizare al Proiectului finanlat prin POIM

A penlru ,,prciectul ragionat de dozvottare a intrastruclurii de apd si ape uzald ,n iudetul G,,lsti, in Porioada 2Al+2020", a

fost semnat Conlractulde Finanlare nr.1sAnO 12.2017.

cir privire la cont aclele din cadrul proiectuluj si stadiul acestora la 31.12.2022, situalia esle detaliata mai jo$:

i.Contract GL-CS-01 - A3istenla tshnica pentru managemontul proiectulul ti supervizarea luGririlor

Nr. contract - 3607104.02.20'19.
Va loare conl.aclatA - 22 617 .692,27 lei ,e,a lyA.
Act,viEti ce se vor desfefura in cadrul conlracluluil
a) Asisienta in Managementul Proiectului
- Asistentd pe parcuriul implementdrii proiectului pBntru indeplinirea ceainlelor din Conlractul de Filanlare

i r lnformarea publicului gi pub!icitatea proiectului
, , Actualizarea Slralegiei de management a namolului
.i Managementul apelor uzate industriale
irActualizarea modelului hidraulic $i a slstemului GIS

l,{



b) Activitatoa de Slpervizare a Conttactelot da lucrari

Stadiul contract!lr]i
C*tr""t,,f nr: S607lO 4.O2.201g a fost incheiat cu asocie.ea S.C. Hill lntetnalional S R L - Hill lnternalaonal NV * S.C. Proiec{

Consulting S.R.L., avAnd data de:ncepere pertru Activitatea B - Supervizare a conlraclelor de lucrati, 18.022019 !i pentru

Activitatea A - Asistenla in Managementul Proiectului, 22.04.2019

Progres fizjc: 72.73016: Progres financiar; 60,06%

2. Conlrat GL{S-{,2 - Auditul proiectului

Nr. contract - 17326/18.05.20 18.

Valoare contractate - 108.000 lei, farn TVA.
Du€ta contractllui este de 66 de luni de la data Ordinului de lncepere
Activitali ce se vor desfagura in cadrul contractului:
" intocmirea aluag, de aetre audilor, a unui Raport privind Cor:statarile Factuale(RcF) pentru loate conlraclele implemenlate in

cadrul proaectt:utli aunui Rapo Finrlde Audil.

Stadiul conlraclulua
Cont.acfit nr. 1rc2el18.05.2018, a fost incheiat cu S.C.ROMCONTrXPERT S.R.L. Bucuresti. Ordinrl de incepere a fost emis in

data de 01.01.2019.

Progres fizic 70,00%; Progres flnanciarl 70,00o/o.

3. Contract GL.CS Asistenli tehnici din partea proiGct nlului pe percursul imPlomantirii lucrarilot conform logii 10r1995

Nr. cortracl - 7720120.03.2015
Valoare contradata - 926.990,00 lei, fdri WA.
Durata contractului este de 92 de lunide la dala de 01 04 2015.
Activitatea ce se va desfagura in cadrul contractului esle cea de Asistenla tehnici din partea proieclanlulul pe patcursul

implementair lucrarilor contorm legii 10/1995.

.l',
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- $tatii pompare noi pi reabilitale - 4 buc
- fi*rervoare noi si reahilitate - 5 buc
" $cada Local APa - 2 buc

8) LA sistennui de ca0alitAre
" Reabilitare gi extindere relea de canatizare * 48.438 rn
- Conduete de refutare * 23.450 m
" $tatii de pompare ap* uxall noi qi reabilitate - ?5 buc
- $CADA Local Canalizare - 2 buc

StadruJ_contractulq!
Cont,aci,"rt a fost incheiat cu Asocierea Tancrad S.R,L, - Citadina 98 S.A. Galati

Orclinut de lncepere al lucriirilor a fost emis in data de 02.08,?021.

P&n& la rjata prezenti $-au executat urrndtoarele lucr*iri:

UAr Gatali
a) l.a flslsmslde a]imsnB"Ie*qs aBi

Reabilitare si extindere aducfiune * 6.956 m
Reabilitare si extindere retea de distribu{ie ap6 potabilfi - 5.872 m

"lteabilitarea GA File;ti
$tatia de PomP*re $P Traian

b) L"a srslen:lLde*aaflelaa{e
- Reabrlitare st extindere relea de canalizare * 12.714 m

Conducte de refulare * 13.189 m
Reabilitare statra SP3

Unl*$*:.#rdan:
ailffi]MsH"-aPA

Reabrlitare si extindere aductiune - 3.616 m
Reabilitare gi extindere relea de distribulie apa potabila * 920 nt

Reabrlitare GA $mardan

{I



Reabilitare GA Cismele

hl I a srslemulde canalizare
Reabilitare 9i extindere retea de canalizare - 25 570 m

- Conducte de tefulaae - 1.116 m

progres lizic: S8,94%i prog.es fioanciar; 58,94%, raportat la valoaroa conlraclului din Actul aditional nr. 2 31 45,27oh raportat la

valoarea maxima a contractuluidin Actul adilional nr. 4.

5. Contract GL4L-02 AllmonLro c! ape ti canalizrre in ag:ooerarils: Funden:, Tudor vhdimirescu, lnd€pendenla, P.3ctr,

B.anigtea, 9ondreri

Nr contract. 27 120/30.07.2018
Valoare contractata: 162.4'17.603,20 lei, fere TVA.
nriJinifiri, 

" "o"tractului 
era de 3b de luni de la data Ordinului de incepele, la care so adauga perioada de notificare a

defeclelor de 36 de luni

ln data de 27j02022 sra semnat Actul adilional nr. 1 l prin care se extinde durala de execulie a contractului cu a2 zile' gane E

data de 11.10.2023.

Lucrari ce se vor execula in cadrl,l cortractului:
a) La!s! ul-89-alrns!ac q-apl
nExtindere aductiune - 5.430m
ostaliiclorare noi li reabiliiate - 13 buc
JSta[[ de repompare aducllune nor FI reabtlitate - 2 buc
ostalri pompale nor $i reabilltale - 8buc

Re:ervoaae noi 9i reabilitate - 8 buc
, Exl;ndele relea de dist.ibl]lie api polabili - 27 813m
a Scada Local Ap6 - 6 buc

b) La ststemul de canalizare
,statia de pompare apa uzala noi '36 buc
uConducte de refulare - 50.383m

{_
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rif;x?indere relea de canalizare' 154.335m
r:$CAilA Local Canalieare - 6 buc

Stq{iul conlrg5:tului
ffiractut a iost incheiat cu $.C. HIDROCONSTRUCTIA S'A- Bucureqti

ordinul de incepere a! lucrfrllor a fost emis in data de 20,08"2018.

PAnd la data prezent6 s-au executat lucr*ri"

,, IJAT F ur dqni/llan-u*Ssns"rhi
- Refea alimentare cu aP6. 514 m
- fte{ea de canalizare 23.853 m

uu@:
- Relea alimentare cu aPd, 9.633 nl
- Re{ea de canalizare'.37.262 m

,UAI_Prazu:
' Reiea alirnentare cu aPd, 5.398 m
- ftelea de canalizare. 37.63? rt

,,UAl-h-dspendgrJa
- Relea altmentare cu aP6- 5-746 m
- Retea de canalizare: 17.636 m

r;UA-I .Srani$tea
- Relea alirnentare cu aPA: 2 441 m
- Relea de canalizare: 29.345 m

L:lUAT $gndrenl
- Retea alimentare cu aPi. 3.999 m

- Refea de canalizare. 39.502 m

"+l
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sUAT Galati:
- Retea de canalizare: 3.240 m

Progres fizicr 73,43%; Progres fina nciat, 62,28o/o.

Au fosl aplicate penalitatiin cuantum de 13 355,87 lei, fiind achilate integral de citre Antrcpronor'

Antreprenorut, HIDROCONSTRUCTIA S.A. Bucure$ti, incepand cu data de 19.U.2A22, se afld in insolvente.

6, Contract GL-CL.{|3 - Alimontare cu apa si caralizare tn aglomordrilt Cosmetti ?i Movllsni 9i conduct do trtnsfor UAT

Itlalca - SEAU Tocuci

Nr. cont.acl: 2484 1 I 12.07 .2O 1 8.

Valoare c.ntractati: 51.065.286,32 lei, fera TVA.
Du.ata conlractului era de 28 de luni de la data Ordinului de incepere. la care se adaugd perioada de notificare a defectelor de 36

de luni.

ln data de 21.122A22 s,a semnat Aclul adilional nr. 15 prin care se extinde durata de execulie a co.ttaclului cu 904 zile, pane la

data de 28.05.2023

Lucrai ce se vor executa in cadrul contractului:

a) !a sistemul de alimentare cu aoa
oExtirdere aductiune - 13.633 m
ostatii clorare reabililale - 2 buc
ostatii de repompare aductiune noi $i reabilitate - 2 buc
ssblii Pompare reabilltate - 3 buc
E Rezervoare noi -2 buc
uExtindere retea de distributie apa potabili - 9 178 m

"SCADA Local Ap, ' 2 buc

b) La s-istamul de canalazare

4-l



i:r Statiide pompare apa uzala noi- 7 buc
.r Conducte de refulate - 9'165 m

Extindere (e(ea de canalizare - 63.899 m
r) SCADA :-ocal Canatizare -2buc

Stadiul conttaE$lua
e6ii[ifGEii incheiat cu S.C. ROTARY CONSTRUCTII S.R.L. Bucuresli, Lider Asociere S.C. ROTARY CONSIRUCTII S.R.t..

Bucurelti - Delta Anlrepriza de Constructii 9i Montaj 93 S.A., 8uc!re$i.
Ordinul de incepere al lucrailor a fost emis in data de 06.08.2018.

Pane la data prezente s-au executat urmrtoarele lucrari:

$ UAT_qgsoeg!.
- Retea alimenlarc cu apd: 8.773 m.
- Retea de canalizare: 38.909 m;
- Co;ducta de aduliune Front capla(e Cosme$ti- 6A FurceniiVechi-GA MoYileni-g 710 m:

- Coducld de aducliune O.A. Cosmesti - 4'12 m
- Conductd de ,efulare SPAU C5 - 1.324 m:
- Conduc6 de retulare SPAU C3 - 716 m;
- Conductd de refu,are SPAU G4 - 705 m;
- Conducta de refulare SPAU C2 - 1.170 m;
- Statii de pompare ap6 uzaH noi - 4 buc ( $PAU C2, SPAU C3, SPAU C4, SPAU C5).

o UAT Movileni:
- Conducla de aducliune Fronl captare Cosmefti- GA Furcsnii Vechi- GA Movileni - 3.513 mi

- Relea de canalizare: 24.990 mi
- Relea alimen{are cu apa: 405 m;
- Conducta de retulare SPAU M 21 509m;
- Conducta de .etulare SPAU M 'l: 723 m;
- Statii de pompare ape uzata noi - 2 buc (SPAU M1 , SPAU ]r2).

- Conducta de lransfer UAT Matca - SEAU Tecuci
-Conducta de refulare SPAU T 11: 3.893 m;

"t5



-Slatii de pompare apd uzaH noi - 1 buc (SPAU T11).

S-au executal Iucreri si ta urmetoa.ele obiective: SRP-C1, GA Furcenii Vechi, GA Cosme$li, GA Movil€ni precum $i in Statia de

Pompare Fronl captare Cosmeiti.
S-auexecuial lucriri si la echip;rea caminelor de monitorizare plssiune ti clor pe releaua de apa existente. Sunt puse in funcliune

11 (unusprezece) buc. camine de monilorizare ptesiune Si clor.
in luna decembrie au fasl pus3 in funcliune I (noua) buc. caming de monitorizare presiune 9i clo'.

Progres fizic: 88,51 %i Prcgres fina\ciar 84,23 yo.

Au fost aplicate penalitati in cuantum de 3.463,54 lei, find achitate inlegral de cetre Antreprenor.
Rotary Construclii SRL Bucuresti se afla Tt insolventa incepand din 25 06 2020.

7. Co.raract GLCL-0a Alimsnbre au apl 3i canalizlro in aglome€raa Berotti

Luc,eri c, se vor executa :n cadtu: cgnkaclulul:

a) La sislemul de alimgntare cP api
oExtinde.e aductiuno - 3.537 m
.istalii clorinate noi - 1 buc
,istatii de repompare relea noi - 5 buc
oRezeruoare noi - lbuc
l) Reabilita,e $i enindere retea de dbtribulie apa potabili - 33.170m

"SCADA Local Apa - 2brc

b) La srstemul de caralizare
: r Slalii de pompare api uzata noi - I buc
., Conducte de reful",e -2.827 m
! r Exiindere relea de caralizate - 29.8'12 m
r SCADA Local Canalizare - 2 buc

Contractut a fost incleial cu S.C. ROTARY CONSTRUCTII S.R.L., Lider Asocrere S.C. ROTARY CONSTRUCTII S.R.L., Buar.esti
- Delta Antrepriza de Construclir gi Montaj 93 S.A , Eucure$li.

46



Nr.conlract: 25692118.07.2018.
Valoare contractale: 31.226 -77 4,7 3 lei, f€]e TVA.
Surata contractului ee24 de luni de la daia Ordinului de incepere. la care se adauga perioada de notificare a defectelor de 36 de
luni.

Ordinul de incepere aa lucr5tilor a fost emis in data de 06.08.2018.

Conlractul a fost reziliat incapard cu data de 15.10.2020.

Pend la dala .ezilierii - Progres rizic: 16,35%; Progre6 f:nanciar:18,82'lo (includo avans 10olo)

ln luna lanuarie 2021 s-a demarat procedura de achizilie publicl 9i s-a somnat contractul $. 17290114.06.2021, cu Asocieraa
SGM CONTRACTOR SRL - ARCIF AG SRL - ARCON AG SRL - ROillTIM IXSTAL SRL,

Valoa.e flnale a conlractuluii 50.902.599,07 lei, fard TVA.
Durata contractului: 520 zile de la data Odinului de Tncepere, la care se adauga perloada de notificare a defectelor de 48 de luni.

Ordrnulde ircep€re al lucrrrilor a fost emis ln data de 01.07.2021.

,, dala de 28.11.2022 s-a semnat Actul adillonal nr. 3 prin care se extinde durata de execulia a contractului cu 43 zile, pan, b data
de'15.01.2023.

Pani la data prezenli s-au executat urm6loarele lucrerj:

u UAl 3eresti:
- Retea alimeniare cu apir 24.790 mi
- Rolea de canalizarei 21.088 m;
- Conducle de refularc: 867 m:
- Staliide pompare ape uzatd noi 4 buc;
- Stalii de repompare noir 3 buc

:,1 UAI Be.egti Meria:

1i



- Retea alimentare cu apd 7 707 ml
- Relea de canaliza,ei 7.024 mi
- Conducte de .efulare: '1.959 m:
- Stalii de pomrare apa uzatli noi: 6 buc;
- Conducta de aductiune GA Beregi - GA Plesa in UAT Berelti Meria: 3 535 m,
- Statir de repompare noii 2 buc;
- Statii cloranare noi - 1 buc
- Rezeryoare nor - 1 buc.

Prog.es lazic: 100 %; Pmgres financiar 95,52'yo.

8. Contract GL-CL-05 - SEAU Movilonl, SEAU Beretti, Doporit nimol SEAU Calali, D.porit nimol UAT $sndroli

Nr. conlract - 14814/02 05 2018.
Valoare linala a contractului: a6.304.059,47 lei, fare TVA.
Duraia contraclului a fo$l de 36 de luni + 46 zile de la data Ordinului de incepere, la caro se adauga Perioada de Notificare a
9efectiunilor de 36 de luni.
Lucren executate in cadrul conlractulur.

r Stalie de epurare ape uzato Movileni cu capacitate 7233 Le - 1 br]c
Stat€ de epuraro ape uzate Bereiti cu capacilate 3083 Le - '! bt c
Depozit de nemol UAT $endreni - 1 buc
Depozit de .emol SEAU Galali ' 1 buc

Sladiul conlractului
Conaractul a fost ?ncheial cu S.C. CORAL S.R.L. Tulcea. in calitale de lider alAsocierii Coral S.R.L- Pet Communicatio.s S.R.L.

Ordinul de incepe,e fost emis in data de 04.06.2018.
Lucriile au fost Inalizate in data de 15.07 .2021.
S a efecluat receptra la terminarea lucranlor dupa cum urmeazd.
ln data de 28.07.2021 s-a electuat receplia la terminare lucrdrilor pentru ob,eclNul Depoz nemol SEAU Galali.
ln data de 16.08.2021 s-a efectuat receplia la terminare luc.erilor penlru obiectivul SEAU Bereiti.
in data de 18.08.2021 s-a efectuat .eceptia la terminarea lucririlor pentru obiectlvul SEAU Movilenl.
ln data de 31.08.2021 s-a ofectuat receptia la terminarea lucreribr pentru ob,oclivul Depozit namol UAT $endreni.
Conl.aclul se afle in Perioada de Notificare a Oefecliunilor de 36 de lunl.
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' Slatie de lilire mediu catalitic. stalie de fifke CAG
- SP apa sp{lare filtre li SP apa potabila
' Rezervor apa potabild sprlare filtre
- Camin mAsure parametri apa pohbili
- Sazin apd de spdlare/Bazin apa decanlala
- Stalie de clorinare
- Cladjre dispecer s,i laborator
- Generator electric de urgenta
- Reiele in incinta

Progres fizici 96,53 %; Progres financiari89,79%.

'10. Cootract GL-CL-o7 Alim.nlarc 3u apa?i canalizsro in aglomeraroa Tocuci

Nr contractr 25693/18.07.2018.
Valoare contractat6: 47.126.111.06 lei, fire TVA.
Durata contraclllli era de 20 de luni de la data Ordinului de incepore, la ca.e se adauge parioada de notircaro a defectelor d€ 36

de luri.

ln data de 21j22022 s-a semlat Aclul adi(ional nr 16 prin care se extinde durata de exetulie a contractului cu 1145 zile, pane la

data de 26.05.2023.

Lucrrfi ce se vor executa in cadrul contractuluil
a) La sislemul de alimentare cu apa
! Reabililare aducfiune - 5.807 m
ustalii de repompale retea nor - 2 buc
dReabilitare Si extindere relea de distribulie ape potabile - 29.589 m

"SCAOA LocalApA - 1 buc

b) La sistemul de canalizare
L, Staliide pomgare apa uzata ,oi - 14 buc
r Condlcte de refularc - 2.261 m

i{,
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. Exti.dere retea de can,lizare - 38. 197 m
,i SCADA Local Canalizare -'l buc

Stadiul co0lractului
Contractut a fost incheiat cu S.C. ROTARY CONSTRUCTII S.R.L.Bucuresti, Lider AsocieE S.C. ROTARY CONSTRUCTII S.R.L ,

Bucuregtr , telta Antrepriza de Construclii ii Montaj 93 S.A., Bucur€qti. Ordinul de incepere al lucratilo. a fost emis in dala de
06.08,2018.

PanA la data prezenla, s-au executat luc.ari in Mr]nicipiul Tecuci:

, , La qrslq!4uLallnellare q! apa
- Reabilitarea Sr extindere relea de distribulie apA potabiE: 27.447 m
- Reabililare condlcta de aducliune: 5.652m

i I La sigtemul de .analizare 9l@[u!glq- Reabilitarc s-i extindere relea de canalizare gi conducte de relularc 37.276 m
- Statiide pompare ape uzati noi- 14 buc

S-au executat lucrari Si la urmatoarele obiective: SRP-T1 si SRP-T2.

P.ogres fizic: 80,95 %; Pmgres financiar: 75,58 %.

Au fosl aplicate penalilaliin cuantum de 388,21 lei, fiind achitate intograt de cafe Antrepronor.
Roiary Construclii SRL Bucuresti, se afle in insolvenla incepand din 25.06 2020.

1t. cont act GL-CL-o8 Alimontare cu ape 3l canallzaro ln aglomerldle Pechea 9i Lietti

Nr. contractr 23295/02.07.2018.
Valoare contractatei 65.458.454,43 lei. fdrd ryA.
Durata in,liaE a contaactuluiera de ?5 de luni de la data Ordinului de inceper€, la care se adaugt perioada de notificare a
defeclelor de 36 de lun!

5t



in data de 10.08.2022 s-a semnat Actul aditional nr. 13 prin care se extinde durala de execulie a cont.aclului cu 845 zile, pana la
data de 18.12.2022.

Luc.ai ce se vor executa in cadrul contractului:

a) La slstemut de alimenlare cu aoa:
osialii de repompare refea noi - 3 buc
oExtrndere relea de diskabulie apa poabile - 42.666 m
dSCADAlocaaApa-7buc
b) La sistemul de canalizare

"Stalii de gompaB ape uzat, noi - 53 buc
sConducte de rcfulare - 1 1.697 m
n Extindere retea de canallzarc - 59.752 m
o SCADA Local Canalizar. - 7 buc

Stadiu ccntractului
Co.:ractut a fost incheiat cu S.C. HIDROCONSTRUCTIA S.A. Bucure$ii, in calitalo de lider al Asocierii HIDROCONSTRUCTIA

S,A. - S,C. ECO AQUA DESIGN S.R.L.
Ordinul de incepere al luc.arilor tost emis in data de 23.07.2018.

Pana b data prezenti s-au executat urmdtoarole lucrari:

. r UAT Liesti
- SEtem alimentare cu apa: 11.285 m
- Sistem de canalizare: 16.841 m

I r UAL]lsEli
- Sistem alimentare cu apa: 4.766 m
- Sislem de canalizare: 9.378 m

:rua]:tselgg3
- Sistem almeritare cu apa: 6.699 m
- Sislem de canalizare' 4.695 m

5l
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1 , U4f![Ugr9s!
- Sistom alimentare cu 3pa: 5.152 m
- Sistem de cana:izarc: 8.784 m

n UAT Dreginesti
" Sistem alimenNare cu apa: 5.778 m
- Sistem de canalizarer 9.762 m

tl UAT Pechea
- Sistem alimentare cu apa: 5.299 m
- Sistem de canalizarei 12.303 m

, r .UAfslgbgzla-eqlrashi
- Sistem alimenlate cu apa: 3.549 m
- Sistem de canaliarer 7.513 m

r r UA:I-9.uea-YqC!
- Sistem aliment3.e c! apa: 390 m
- Sislem de canalizare: 250 m

, Statii pompare apa uzata noi: 53 buc.
> Statii de repompare re:ea noi - 3 buc.

Progres fizic: 93,04%; Progres finar:cia.: 82,69%.

Anl.eprehorul, HIDROCONSTRUCTIA S.A. 3ucure9fi, fncopend cu data da 19.01.2022, se afla in ansolventa.

12. co.tract GL - cL-09 - Lucra.i de api si ap{ uzati in aria ds operate

Nr contract - 1437A02.06.2020.
Va,oare contractalS:28.083.243 lei, fara ryA.
Durata contraclului este de 20 luni d6 la data Ordinului de incepere, la care se adaugd pelioada de notificare a defectelor de 48

luni

53
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in data de 02j22020 s-a semnat Actul aditional nr. 2 prin care se extinde durata contraclului cu 65 de zile, p3na la data de

05.05.2022;

Lucrari ce se vor executa in cadrul conlractului:

alle_llglClulqjluDe4al-e cu apa.
lr Extindore relea de distribulie apa potabila - 18.593 m

b) La sistemul de canalizare
D Reabililare liexUndere .etea de canalizare - 36.951 m inclusiv conductele de refulare de la S?AU;
o Constructie statii de pompae ape uzate - 9 buc;
o lnstrumentalie perlru lransmitere date ir sistem SCADA apa Si 6analizare3;

Stadlul contIactului
Contractul a fosl inchsiat in data de 02.06.2020, cu S,C. Arcif AG S.R.L. ln calitale de lider al Asocierii S,C. Arcif AG S.R.L. - S.C,

Arcon AG S.R.L. - S.C. M.l.S.A S.R.L. - S.C.
Proconstrind S.R.L.
Ordrnul de incepere al lucrerilor a lost emis ln data de 01.07.2020.
Lucrarab au fost finalizate in dala de 03.05.2022.

Pani h dala finalizarii contraclului au fost executate urmatoarele lucreri:

u UAT $endreni
.' Relea de alimenta,e cu aph: 777 m

" Relea de canalizarer 4.440 m

u UAT Branistea
o Relea de canalizarer 2.861 m

" UAT lndeoendenta
o Re(ea do canalizare: 1.739 m
o Stalie de pomgare apa uzatr; 1 buc.

5,1
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*-U*I-trssu
il Relea ahnrentare cu ap6. 1.281 m
,., Retea de canalizare. 4.847 m
,. Statie d* pompare apA uzat*: 4 buc.

n UAT $mardan
o Rslea alimentare cu ap*. 3.325 nr
o Retea de canalizare. 4 666 m
n Stalie de pompare ap* uzatfr. 1 buc.

o UAI Berelti
i, Re{ea alimentare cu ap6: 3.425 m
c, Retea de canalizare. 3.545 nr
,IJAI BergSILMe1a
c, Relea alimentare cu apd: 774 m

" Retea de canalizare, 079 m
c Statie de pompare apd uzatd. 2 buc.

n UAT QpsmegU
o Retea de alimentare cu ap6. 3.325 m
n Retea de canalizare 2.005 m

', Statie de pompare api uzatd: 1 buc.

,, UM-MOY!Fni
" Relea de canalizare 256 m

n UAf T.udor Vladrmirecu - localitatea Tudff_YladIilrcSq!
m Relea alirnentare cu apd: 5.'!89 m

" Relea de canalizare. 7.210 m

* UAT Fundenr ---lo-ca{itatea HA"{ru eonag.!1

" Retea alimentare cu api: 204 m
* Relea de canalizare. 4.0S'l m

):
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S-a efectuat receplaa la lermina.ea luctailor dupa cum urmeaza:
- in data de 24 03.2022 pentu lucrerib exec!€te ln UAT Braniltea;
'in data de 28 03.2022 peni.u lucrArile executate in UAT Movileni.
" in data de 04.04.2022 pentru lucrarib executate in UAT Fundeni
. ln data de 05.04.2022 pentru lucrC.ile executate in UAT $cnd.eni.
- in data de 06.04.2022 pentru luc.6.ile executate ir UAT Berelti.
- in data de 07.04.2022 pentru lucrarjle executate in UAT Betetr Meria.
- in data de 11.04.2022 penlru luc.arile executate 1.l UAT lndependella.
'in data de 12.M.2A22 pentru lucdrile executate ir UAT f!do. Vladimirescu.
- in data de 13.04.2022 pentru ,ucrdrile exerulate Tn UAT Cosmeiti.
- in daia de ,8.04.2022 perlt|] lucririle executate in UAT Piscu.
" in data de 20.04 2022 pent.u lucra.ib execulate in UAT Smerdan.
- in dala de 02 06.2022 penku pa4 de lurari executate in UAT Beregti, slrada Trandatirilor.

Contraclul se afle in Perioada de Notiticare a Defecliunllor de 48 de luni.

Progros fizic'100,00'/o. P.ogres financiar 100,00%.

13. Contract GL-cL-lo - Proisctare li oxeculio luc.eri dg autom.liza.8, instrlal|i electrice ti dezvolLr.rimplemenla.o
sistem SCADA Regioraa petrtru obiectvo in irtrastructura de epa gi ap{ utrta din eria do oporare din jdslul Gll.li

Nr contract 15210/04.05.2018.
Valoare conllaclali este de 3.373 568lei, t6re ry4.
Durata de execulie a cont.aclului este de 36 luni si 778 zale de la data Ordinllui de incepere, rospecliv 22.07.2023, la care se
ada.ga perioada de notificare a defectelor de 35 luni.
in data de 11.10.202'l s-a semnal Actul aditional nr 3 prin care se extinde dutata de execulie a contractului cu 778 zile, pend h

dala de 22.07 .2023.

in data de 09 12.2021 s-a semnat Act aditional nr 4, prin care se modifice cortul bancar in care se fac pElale catre Anlreprenor.

Lucren ce se vor executa in cadrul contraclului:

5(r
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"dispecerat SCADA regional pentru judelul Galali pe api
odispecerat SCADA regional pentru judelul Gala{i pe canal
rdrspecerat local pe apfr la fecuci
u Up-gradarea sistemului $CADA aflat itr incinta $[AU Galali

" Up-gradarea sistemului SCADA aflat in tncinta SIAU Tecuci

Sta_d.iu. I co ntractu I u i

Contractul a fost incheiat cu S.C. Elsaco Electronic $,R.L Botoqani.
Ordinul d* incepere al lucrfrrilor a fost emis in data de 04.0S.2018'

PAni la data prezenti s-au executat urmitoarele lucrfiri,

', S-a predat proiectultehnic gi detaliile de execufie.
;r $-au rnontat tablouride monitorizare la hidrofoarele gi $PAU-urile din Salali* 51 buc;
; $-au montat la Dispeceratul Galafi:$ervere, UPS-url, Videowall, mobilier, UF$ sta{ii de l*cru, imprimante;
i: S-aLl rnontat tablouride monitorizare la hidrofoarele pi SPAU-urile din Tecuci * 10buc,

'-, S-au rnstalat srstenre de operare pe servere la Dispeceratul Gala{t st Tecuct

" S-a monlat generatorul electric la Dispeceratul din Gala{i.
* [i-au rnatalat licen{ele pentru aplica}ia SCADA la Dispeceratele Gala{i ;i Tecuct
r $-a luerat la integrarea ?n aplica{iile $CADA Apa * Canal a urmdtoarelor obrectrve

'.Dezvollare software SCADA dispecerat Apa Gala{i

z Hidrofoarele din Galati;

- Hidrofoarele din Teeuci;
z $tafra de pompare Uzina de Apa nr. 2;
iStalia de pornpare Turnu;
- $ta{ra de pornpare Filegti;
> Stalia de pompare $erbesti;
- SCADA local GA Liegti

- SCADA local GA Pechea
- SXAP Liegti;
,, SCADA local GA Tg Bujor;
- SeADA local apa Tecuci nou prevfrzut;

j7
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- SCADA SEAU Galali;
, SCADA SIAU Liegti;
- $CADA $EAU Pechea;
- SCADA SEAU Umbriregti (Tg. Bulor);
- $CADA SEAU Tecuct.

Progres fizic.86,02 %; Progres financiar 80,35 %,

Au fost aplicate penalit6!i in cuantum de 4.928,64 lei, fiind a*hitate integral de c$tre Antreprenor.

't4. Contract GL.CF - Achizilia de produae/echiprmente

Activit{ti de furnizare echipamente, dupd cum urmeaza;
i; LOTl -GL-CF-o1 - fxcavator aspirator ('l buc) - nr. contracl - 45095/27. 11 .2017 - yalaa'e contractata - 2.095.000,00 ler, fere

Contractula tost incheiat cu SC AJG Trucks and Irailers SRL gucue$ti.
Ourata contractului a fost de 12 luni, cu data de finalizare 27.1'1.2018.
in data de 02.10.2018 a fost livlal Lol 1 - GL-CF-o1 - Excavalor aspi.ator (1 buc).

rj LOT 2 - G|-CF-02 - Autoclralilor ?ntretinere sistem canalizare (1 buc) - nr. conlract - 826/10.01.2018 - valoare conlractaLl -
559.000,00 lei, fere ryA.
Contract incheiat cu SC Eurobody Hydraulics SRL Bucuregti
Ourata conlractului a fost de I luni, cu data de finalizare 10.10.2018.
ln dala de 19j12018 a fo$l livrat Lol 2 - GL-C:-01 - Autocuratilor intretinerc sistem caaalizare (1 buc). S-au aplicat penalitali in
cuantum de 6.195,58 lei.

I LOT3 - GL,CF-03 - Autolaborator delectare pierderi (1 buc) - nr. contract - 45096,127.1'1.2017 - valoare contracEG - 665.000,00
bi. feri TVA.
Conkactul a fost incheiat cu S.C. Leader ECO S.R.L. Bucute$ti.
Ourata contraclului a fost de I luni, cu data de linalizare 27.08 2018.
in data de 20.03.2018 a fost liwat Lotul 3 - GL-CF-o3 - Autolaboratol detectare pierderi (', buc).

iti



, , LOf 4 - GL-CF-o4 - Autocisteme (2 buc) - nr, conlraci - 46231107.12.2017 - yalo.re contrada€ - 616.000,00 :ei, far6 TVA.
Contractul a fost incheiat cu S.C. Eurobody Hydraulics S.R.l. BucureEti.
Dlrala contractllui a lost de I luni, cu termen de livrare 06,09.2018.
in data de 26.09.2018 a fost livrat Lot 4 - OL-CF-o4 - Autocisterne (2 buc). S-au aplicat p3nalitali in clantum de 3.593.33 lei.

ln baza stadiului pe componentele proiectulua, ala cum au lost detalia:g mai sus, rezuta, la nivel de proiect, urmltoa,ele:
- Sladiu fizic cumutat la nivelul proiectului: 80,01%;
' Stadiu tinanciar cumulat la nivelul proiectului76,97yo.

B. Prciectul,,Spriln psntru plegdtirea aplicalioi ds finanlara ,i elaborer' documentarii de stribuira pentru pr!.iec,ut de
reabitita.e ,i extindere sisaome do alimsntare cu aperi de c"n"tizaro in judelul Galali - 6,rpt 2", Cod SMIS 20la+ ,40497, a
fosl semnat Conlractul de Finantare rr. 503/05.03 2021.

Obiectivele slecitice ale Droiectullj
't. Spijin in elaborarea aplicaliei de finan(are gi pregdtirea doaumentelor suport (Sludir de Fezabilitate, Analizs Cosl Beneficiu,
evaluarea impactului asupra mediului, documentalii avize, autorizalii etc.)
2. As,gurarea sprijinului necesar pe pa.cursul evaluarii fezabilitatii proiectulur propus (lghrllce, economaca, financiare, mediu, etc.)
3. Realizarea documentaliilor de atribuire pentru contractele de turnjzare, servicii 9i llcrerl rezulla:e din planul de achazilii cate
trcbuie sa fie parle a sludiului de lezabilitate.
4. Aclualizarea Masle. Planului Judetean.

Sladi!l contraclulxr
in-iiG-ae t l.os:oz1 a Jost incheiat contractut cu S.c. TPF |NG|NERIE S.R.L..
Nr. contracir 13722111 .OS.2O21 .

Valoare contractate esie de 2.777 .72A b,, HreT!y'A.
Durata conlractului este de 22 luni ii 7 zile de la data Ordinului de lncepere.
O.dinul de incepere al lucraribr a fost emis in data de 24.05.2021.

ln data de 2211.2022 s-a semnat Actul aditional nr.3 pin care se exlinde durata de executie a conlractului pen6 la data de
3'r.03 2023

i9



Au fost finalizate urm&toarele acttvititi. flaborare sludiu de fezabilitate c*nrplet, Master plan qi Documentalie de
*eintractele de luerdri.

Progres fizic: 91,83%; Progres financiar. 92,36%

2:8. Situalia nrivin4,.*y".glgli*, n$mirului de clien$i{.pqn!"rpq!q,: qctivitq.leg.C"-e-....pa*4

atribuire pentru

La dala de 3'1j22022 numSrul total de contracte existente la nivelul operatorului, prezinla o cregtete cu 5,6%, respactiv 7.506

coot.acte, fati de nvelul exrstent la data de 31.12.2021 Si prezinta urmabarea struclora zonaE:

Localitatea

Municrpiul GALA|I

UAI -urr

Tecuci + Cosrne?ti + Nicore?ti +
Movileni + Gohor

Total 0perator

i
I

Total Contracta I Cregtere 31.12.2A221
31'"12:022 i rt 32"2A22

I

69 710 1 2675
I

43 831 3 032
I

19 507 1 799
I

133.048 1 7.506

Total
Contracte
31.12.2421

67 035

40"70s

17.708

125.542

I

"*

I

1

I

2.7. Poliiica tarifaril

Societatea Apa Cana, S.A. Galali practca pent,u principalele aclivitdli (captarea, tralarea qi dbtributia apei precum ti
colectarea Si evacuarea apelor urate s,i meteorice) preturi / tarife unice pe intreaga arie de operare, stabilite in conformitale cu
prevederile legale in vigoare gi Strategia de tarifare ce face parte integranta din Conlractul de delegare.

tu{}
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Pretuile/tarifele la actiilalea de baza au fost aprobale de ANRSC BucureSti pentru loate lnitelle administrativ teritoriale

care au delegal serviciul de alimealare cu apt, astfel:

I in perioada ianuarie - ma{lie 2022 preturileltarifele aprobate prin Decizia ANRSC t\t.72125.05.202'l - cu aplicabilitate

incepand cu 1 iulie 2021,
r ln luna aprilie 2022 prolurilenarifele aprobale p.in Decizia ANRSC N. 44123.03.2022 - cu aplicabililate de la 1 aptilie 2422

$i
; , ln perioada mai - decembrie 2022 prelu.ile/laritele aprobate pr:n Decizia ANRSC N. 6A19.04.2022 - cu aplicabilitate de la

'l mai 2022

P:egtarif - loirmc

ll Acfivitalea lserviciul prcstet A1.Oa.2oz2 - aa-o4.za2z - 01.05.2022 -crt' 3i-og-2o22 3o.o4.2o22 3a.1z.2ou

1. Apa potebile produ36, transpoiati gi distribuitA penttu
intr€ags ari€ de opera.e a sqcistiliiApa canal s.A. Galal' 5'01 8'72 5'35

2, Crneli:ar€ - opurarc psntru inircaga arie de oporer€ a
societiliiApa canat s.a. Gatali 3'53 {'59 4'53

'Preluri^arifele nu conljn TVA

{rI
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