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Raport narativ referitor la stadiul implementirii misurilor previzute in SNA 9i in Planul de

integritate pentru anul 2025

Stadiul de implementare a mdsurilor prevazute in Planul de integntate pentru implementarea strategiei

nationale anticoruplie pentru peioada 2021-2025 in cadrul societAtii Apa Canal S.A., aferent anului 2025 este

urmatorul:

oBIECTIV GENERAL NR. 1 - cRESTEREA GRADULUI OE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE

LA NTVEL ORGANIZATIONAL

Obiectiv specific nr. 1.1. - lmplementarea misurilor de integritate

Misura 1.1.1. Adoptarea gi distribuirea in cadrul societalii a Declaratiei privind asumarea unei agende de integritate

orga n izationale pen lru penoada 2022-2025

lndicatori de performanli Surse de verificare
Stadiul

implementerii
misurii

Declaratie adoptaE
https://www.apa-canal.ro/SNlvdeclaratie-2022-2025.pdl lmplementata

Declaratie distribuita

Declarata adoptaE la nivelul societeli privind aderarea la
valorile fundamentale, principiile, obiectivele gi mecanismul de
monilorizare a SNA 2021 - 2025, a fost posbte pe site-ul

societagi in sectiunea /nlegntatea institqionale, pentru a fi

accesibile tuturor salariatrlor.

lmplementaE

s S-)



lndicatori de performanli Surse de verilicare
Stadiul

implementirii
misurii

Plan de integritate adoptat https:/iwww.apa-canal. ro/SNlVplan_integritate apa_canal lmplementata

Decizia 1087 din 07 .12.2022 privind constituhea Grupului

de lucru pentru implementarea Strategiei Nalonale
Anticoruplie 2021-2025 9i elaborarea Planului de
integritate la nivelul societifi

lmplementate

Tipun de resurse efectiv alocate Umane lmplementata

Misura 1.1.2. Adoptarea gi distribuirea in cadrul societdlii a Planului de lntegritate, urmare a consulterii angajatilor

si a evaludni de risc conform HG nr, 599/2018 gi asigunrea resurselor necesare implementarii acestuia

Misura 1.1.3. Evaluarea anuala a modului de implementare a Planului $i adaptarea acesluia la riscurile gi

vulnerabilititile nou ap6rute

Misura 1.,l.4. ldentificarea, analiza'€a, evaluarea gi monitonzarea riscurilor de coruptie, precum 9i stabilirea 9i

implementarea mdsunlor de prevenire gi control al acestora, conlorm HG nr. 599/2018

Misura '1.1.5. ldentificarea, evaluarea $i raportarea unitara a incidentelor de integritate, mnform HG nr. 599/20'18,

precum sr stabilirea unor misun de prevenire $i/sau control urmare pmducerii acestora

lndicatori de performanli
Stadiul

implementirii
misurii

Raport de evaluare intocmit gi

publicat pe site-ul societali
httpsJ/www.apa{anal.ro/SNArraport narativ 2025.pdf lmplementata

Nu a fost cazul

lndicatori de performanfi Surse de verificare
Stadiul

implementirii
masurii

Registrul riscurilor de coruplie
completat

ln conformitate cu Decizia 87 din 31.01.2025 a fost
elaborat Registrul riscurilor de coruptie nr.

11400t47 t18.03.2025

lmplementate

Numarul de riscuri

vulnerabilitali identjfi cate

ln conformitate cu Registrul riscurilor de corup$e nr.

11400147118.03.2025, au fost identificate 32 de riscuri de
coruptie

lmplementate

Numirul de m6suri de interventie ln conformitate cu Registrul riscurilor de coruptie nr.

11400147118.03.2025, au fost adoptate 10 misuri de
intervenlie

lmplementati

Formarea profesionali a

membrilor Grupului de lucru
pentru aplicarea efediva a
metodologiei de evaluare a
riscurilor

Neimplementate

lndicatori de performanli Surse de verificare
Stadiul

implementArii
masurii

Rapoarte intocmite https.//www.a pa{anal.ro/SNIV

raport_anual incidente integritate. pdf
lmplementata

Numar de incidente identificate lmplementatd

Persoane desemnate pentru

monitonzarea implementarii

Planului de integntate

Surse de verificare

Plan adaptat gi publicat pe site-ul

companiei, dace este cazul

9i

0



Num5rul gi tipul de mesuri de prevenire

9i/sau control luate

Nu a fost cazul lmplementate

Misura'1.'1.6. Transmiterea contribuliilor solicitate de secretariatul tehnic ai participarea la activite$b de

coordonare qi monitonzare a strategiei

lndicatori de performanfi Surse de verificare
Stadiul

implementirii
misurii

Participarea la reuniunile plaformelor de
cooperare

Nu este cazul

Transmiterea raporirii anuale privind

implementarea masurilor prevezute in
strategie, insotitd de anexele completate

urmare a colect6rii integrale a indicatorilor

lmplementata

Participarea Ia misiunile tematice de
evaluare

Nu este cazul

Misura ,l.,l.7. lntensificarea utilizani noului portal al SNA pentru cre$terea gradului de informare al publicului despre

monitorizarea implementirii SNA, a noilor tendinle 9i evolulii in domeniul integritdlii

OBIECTIV GENERAL NR, 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA CETATENILOR

Misura 2.1. Reglementarea transparentd a procedurilor de oblinere cu celentate (sau in regim de urgenti) a

serviciilor publice

oBrEcTtv GENERAL 3 CONSOLTDAREA MANAGEMENTULUT |NST|TUTTONAL $r A CAPACTTATil

ADMTNTSTRATTVE PENTRU PREVENTREA$l C0MBATEREAC0RUPTtEt

Obiectiv specific nr. 3.1. - imbunitilirea capacititii de gestionare a elecului de management prin corelarea
instrumentelor care au impact asupra identificirii timpurii a riscurilor 9i vulnerabilitililor institulionale

Misura 3.,l.,l. Auditarea inteme, o data la doi ani, a sistemului de prevenire a coruptiei la nivelul companiei

lndicatori de performanli Surse de verificare
Stadiul

implementirii
misurii

Seturi de date incarcate de instituliile vizate
(prin raportare la obliga(iile derivate din

SNA)

Nu este cazul

Num5rul de acceseri ale portalului Nu este cazul

lndicatori de performanti Surse de verificare
Stadiul

implementirii
misurii

Numdr de proceduri transparentizate
privind ob[inerea cu celentate sau in regim

de urqente a serviciilor publice

Neimplementatd

Numir de misun luate in vederea

asigurini informirii efective privind

procedurile de oblinere cu celeritate (sau in
reqim deurqenti) a serviciilor publice

Neimplementati

Numer de servicii publice fumizate urmare
procedunlor de obtinere cu celeritate sau in
reqim de urqente

Neimplementata

Conf rmare email transmitere Eportari



lndicatori de performanli Surse de verificare
Stadiul

implementdrii
mdsurii

Numir de recomand6n formulate Nu au fost recomanddri formulate in Raportul

de audit nr. 40/10201/30.06.2025

lmplementata

Gradul de implementare a recomandirilor
formulate

Nu este cazul

Structuri de audit consolidate Compartiment Audit lntem

OBIECTIV GENERAL 4 . CONSOLIDAREA INTEGRITATII 

'N 
DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE

Obiectiv specific nr. 4.'1. - Cregterea inlegrite$i, reducerea vulnenbilititilor 9i a riscurilor de coruptie in
mediul de afaceri

Misura 4.,l.'1. l. Consolidarea utiliz6ni planurilor de integritate ca instrumente manageriale pentru

promovarea integrita(ii organizafionale in cadrul companiei

Intocmit,
p de lucru

na

lndicatori de performanti Surse de verificare
Stadiul

implementirii
mesurii

Plan de integritate adoptat de cetre

socretate

https.//www.apa-canal. ro/SNfu plan_

integritate_apa_canal

lmplementatd

lmplementate


